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Agenda
1. Aktuality
2. Výcvik EI týmu
3. Příprava detekčních opatření
4. Design studie
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Cíle setkání
1. Kvalifikační předpoklady pro pracovníky týmů
2. Náplň práce EI týmů po dobu výcviku
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- Osloveno 14 poskytovatelů služeb s ohledem na jejich stávající poskytované služby a 
regionální rozdíly (větší/menší města)

- 12 odpovědí, z toho 9 pozitivních
- Překážky (a tedy i odmítnutí) se objevovaly především v otázkách personálního zajištění 

týmů a nejistoty se souběžnou účastí poskytovatelů na vzniku CDZ

- Dle předem stanovených kritérií byly vybrány tyto regiony: Plzeň, Blansko, Praha

Regiony pro vznik EI a ED týmů
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Merete Nordentoft (OPUS) - potvrzeno
Olivier Andlauer (LEO) – potvrzeno
Robert Leon Jørgensen (TIPS) - potvrzeno
Anita Riecher-Rössler (Švýcarsko) - potvrzeno

Na domluvená místa dobré praxe proběhnou 
výjezdy interního týmu (podzim 2018) a EI týmů 
(jaro 2019)

Možnosti zapojení zahraniční platformy:
- Konzultace k výcviku?
- Společné setkání? Podzim?

Zahraniční expertní platforma

LEO

TIPS

OPUS
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Výcvik 
pro ED/EI týmy
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Cílové kompetence Lektoři Hod

Vynikající komunikační schopnosti s cílovou skupinou Pavel Nepustil + Jirka Šupa 16

Práce s rodinným systémem
Jaroslav Hodboď + Barbora 
Hrdličková

16

HoNOS Jana Pěčová + Dana Čechová 6

GAF Marek Fiala 6

PANSS NUDZ 2

Dovednost vést workshop a diskusi s adolescenty a mladými 
dospělými

Marek Rubricius 4

Právní minimum Zuzana Durajová 6

Znalosti specifik z psychologie adolescentního období a rané 
dospělosti

Jirka Šupa 4

Schopnost poskytovat krizové intervence Jan Lorenc 16

Znalost základů case managementu Jan Stuchlík 20

Podporované vzdělávání Marek Rubricius 8

IPS základy metody Katka Szabová 8

Psychóza v adolescenci Michal Goetz 8

Celkem 120
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Kvalifikační předpoklady 
pro členy EI týmů



10

w
w

w
.v

iz
d

o
m

.c
z

Kvalifikační předpoklady

 Psychiatr (min. 0,5 úvazek)
 Není nutná atestace
 Požadavek na dokončený kmen do konce výcviku? Tj. březen 2019
 Délka a typ požadované praxe?

 Psycholog (0,5 úvazek)
 Délka a typ požadované praxe?

 Zdravotní pracovník (1,0 úvazek)
 U zdravotních sester není nutná specializace v psychiatrii
 Délka a typ požadované praxe?

 Sociální pracovník (1,0 úvazek)
 Délka a typ požadované praxe?

Pozn: požadovanou praxi je možné částečně pokrýt v rámci výcviku
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opatření
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1. Síťování mezi stakeholdery v regionech
- Praktičtí lékaři
- Školy
- Ambulantní psychiatři
- Psychiatrické nemocnice
- Psychiatrická oddělení nemocnic
- Úřady
- Další?

2. Regionální ED kampaň

ED po dobu výcviku
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1. Síťování mezi stakeholdery v regionech
- Praktičtí lékaři
- Školy
- Ambulantní psychiatři
- Blízcí klienta
- Psychiatrické nemocnice
- Psychiatrická oddělení nemocnic
- Úřady
- Další?

2. Příprava detekčních opatření

3. Zapojení sociálního pracovníka z EI týmu do týmu online poradny?

ED po dobu výcviku

Design evaluační 
studie



14

w
w

w
.v

iz
d

o
m

.c
z

1. Doba neléčené nemoci

2. Měření outcomes
Symptomy: PANSS; BPRS
Depresivní symptomy: BDI, CDSS
Premorbidní fungování: Premorbid adjustment scale (PAS)
Fungování: GAF
Sociální fungování: Social and Occupational Functioning Assessment Scale (SOFAS)
Kvalita života: Manchester Short Assessment of Quality of Life (MANSA)
Potřeby: Camberwell Assessment of Need, short appraisal schedule (CANSAS)

3. Sledování fidelity práce týmů
rešerše metod ze zahraničí (Kanada, UK, Dánsko, USA)

K diskusi – design evaluační studie



15

w
w

w
.v

iz
d

o
m

.c
z

PhDr. Petr Winkler
Garant projektu
petr.winkler@nudz.cz

Ing. Martina Zavadilová
Projektový manažer
martina.zavadilova@nudz.cz

Mgr. Pavel Říčan
Metodik
rican@cmhcd.cz

Mgr. Lucie Kondrátová
Koordinátor aktivit
lucie.kondratova@nudz.cz

mailto:petr.winkler@nudz.cz
mailto:martina.zavadilova@nudz.cz
mailto:rican@cmhcd.cz
mailto:lucie.kondratova@nudz.cz

