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Vazene kolegyng, vazeni kolegove,

po dvou covidovych letech tu mame prazdniny, které i pres aktualni nepfilis
povzbudivou epidemiologickou situaci, pfipominaji ty, na které jsme byvali zvykli.
Doufam proto, Ze si je uZivate plnymi dousky a dle moznosti éerpate sily. Tém z Vas,
ktefi se na zaslouzenou dovolenou teprve chystate, preji pfijemny a niéim neruseny
odpocinek. Tém, ktefi uz mate po dovolené, se slusi pfipomenout, Ze zadny start se
nema prepalit. A plati to i o navratu k pracovnim povinnostem.

Psychicka pohoda a odpocéinek podle mnohych studii obvykle vezmou za své béhem
jednoho az étyf tydnu po navratu z dovolené. Tipu, jak si toto obdobi zbyteéné
nekratit, je mnoho. Tady jsou néktere z nich:

Doprejte si pozvolny nastup pracovniho tempa. Neprekracujte zbyteéné pracovni
dobu a nesnazte se viechno urvat béhem prvnich dnd. Po prvnim pracovnim tydnu
si uzZijte opravdu klidny vikend.

Uréete si priority a nepropadejte panice po preéteni prvnich e-maild s urgencemi.
Soustfedte se na pozitivni informace a nezapominejte na to, Ze v Zivoté jsou
mnohem dulezitéjsi véci nez jeden zmeskany termin.

Udélejte si ¢as na rozhovor s kolegy. Nékdy se touto formou dovite vie podstatné
mnohem rychleji nez proc¢itanim vSech nahromadénych e-maild.

Struény obrazek o aktualnim déni v NUDZ Vam mlze poskytnout také dalsi vydani
NUDZletteru. V&fim, Zze i tentokrat pfinasi praktické informace, témata vénovana

dilezitym udalostem kolem nas i zajimave osobni pfibéhy.

At uz tyto radky ctete kdekoliv, pfed nebo po dovolené, preji Vam inspirativni éteni
a pohodove srpnove dny.

Zdenék Vesecky
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Hlavni ¢clanek

Startujeme projekt psychosocialni podpory
Ukrajincum

Od zah3jeni ruské agrese na Ukrajiné NUDZ podporuje nezavislost
a Uzemni celistvost napadené zemeé. Podporu Ukrajiné vyjadrujeme take
nekolika projekty, kterymi nabizime pomoc. Tim nejnovejsSim je nabidka
psychosocialni podpory. Soucasti projektu je také studie zameérena na
zmapovani dusevniho zdravi a souvisejicich potreb lidi, ktefi byli ruskou

agresi donuceni Ukrajinu opustit.

JNovym projektem psychosocialni podpory reagujeme na
Zvysenou potrebu psychoterapeuticke a psychologicke pece ze
strany ukrajinskych valeénych uprchlikd, z nichz mnozi si prosli
akutni stresovou reakci. Prestoze se s ni casem velka cast lidi
dokaze vyrovnat sama, je vhodne nabidnout ted potfebnym
odbornou pomoc a eliminovat tak riziko dalsiho prohlubovani
psychickych potizi, jejich chronifikace a s tim souvisejici
spolecenskou zateéz,” vysveétluje hlavni zameér nového projektu
reditel NUDZ, PhDr. Petr Winkler, Ph.D.

Fsychosocialni podpora nenahrazuje odbornou psychologickou
peci, jedna se zejmena o kroky v ramci primarni a sekundarni
prevence. ,Lidem =zasazenym nadlimitni psychickou zatézi
nabizime podporu v feseni narocnych zivotnich situaci a provazeni
adaptaci v nove zivotni etapé predevsim formou individualnich
rozhovord a konzultaci s ohledem na specializaci jednotlivych
interventd. V pfipadé potfeby jsme pak schopni odkazat klienty
na dalsi ukrajinsky hovorici specialisty, napriklad terapeuty nebo
psychiatry,” fika vedouci psycholog NUDZ, doc. PhObr. Marek
Preiss, Ph.D. Ukrajinskym odbornikdm, ktefi na projektu
spolupracuji, ustav nabizi kontinualni supervizi, prostor pro
spolecnou reflexi, ale take moznost dopliujicino vzdelani pro
udrzeni kvality psychosocialni podpory.

Psychosocialni podporu mohou zcela zdarma wyuiit nejen
Ukrajinci, ale také ob&ané Ruska a Béloruska Zijici na uzemi Ceskeé
republiky. Klientdm pomahaji ukrajinsti psychologove a lide
dalsich pomahajicich profesi s mnohaletou praxi, kteri pravidelne
monitoruji a vzajemné konzultuji aktualni potreby wvalecnych
uprchlikd. Kvalita jimi poskytovanych sluzeb a odbornost
jednotlivych interventd splfiuje mezinarodni standardy a je
pravidelné sledovana a garantovana odborniky NUDZ. Krome
poskytovani psychosocialni podpory je naplni prace interventd
take detekce ohrozenych skupin obyvatel a pomoc pri propojovani
psychoterapeutd a psychologu s jejich klienty.

Projekt pomuze Siroké verejnosti
i odbornikum

Frojekt pomaha v nekolika rovinach. Krome priority v podobe
dalsiho navyseni kapacity psychoterapeuticke a psychologicke
podpory pro valecne uprchliky, je wvyznamna take mozZnost
realizace ukrajinskych odbornikd v oblasti pece o dusevni zdravi
v jejich puvodni ¢i velmi blizkeé profesi. Projekt nabizi moznost
plneho pracovniho Ovazku az 20 specialistdm, ktefi mohou
psychosocialni podporu nabizet na Uzemi celé Ceské republiky.
V tuto chvili poskytuje pomoc 14 interventd s kapacitou 250
klientd a probihaji jednani s dalsimi zajemci, ktefi by méli zbyla
pracovni mista obsadit nejpozdé)i do konce srpna.

Frilezitost pracovat ve svem oboru vyuzila napriklad psycholozka
Kateryna Bikir. ,Ve sve praxi v Kyjeve |jsem se pred valkou
zamerovala zejmena na krize a traumata. Se zacatkem valky se
moje specializace stala jesté potrebné|si, a jsem proto vdécna, Ze
mohu pomoci svym krajandm v projektu se zazemim takove
organizace, jakou je MNarodni ustav dusevniho zdravi,” dodava
Kateryna Bikir.

Klienti ukrajinskych poskytovateld psychosocialni podpory se
mohou zaroven zapojit do studie, jejimz cilem je zmapovat
dugevni zdravi uprchlikd a poskytnout tak cenna data pro navrh
efektivniho feseni jejich potfeb. Utast na studii je ¢cisté
dobrovolna a neni podminkou pro obdrzeni terapie.

Realizace projektu psychosocialni podpory je v tuto chvili
planovana na dobu jednoho roku a z 80 procent je financovana ze
zdroju poskytnutych MNadaci RSJ, které timto dékujeme. Jeji
financéni podpora e smérovana primarnég na  mzdy
psychoterapeutd, psychologl a psychiatrd ukrajinske narodnosti,
tedy predevsim na valecne uprchliky, kteri prokazi nalezite
odborne kompetence a potfebne vzdelani.

Kateryna Bikir: Hrdinstvim je i umeéni
pozadat o pomoc

Jednou z novych spolupracovnic na projektu psychosocialni podpory
uprchlikim je psycholozka Kateryna Bikir. Do Ceské prisla se svou
rodinou z Kyjeva uz Ctyri dny po zahajeni ruskeé invaze na Ukrajinu na konci
unora. A od prvniho dne zacala poskytovat psychologickou pomoc vsem

potfrebnym na dobrovolné bazi.

Jak moc se Vase prace zménila ve srovnani s praxi na Ukrajiné?

KB: Prakticky vibec, protoze jesté pred valkou jsem se
Zzamerovala hlavné na krize a traumata. Se zacatkem totalni valky
na Ukrajing se jen moje specializace stala jesté potrebnégjsi.

V ramci naseho projektu nabizite krajanim psychosocialni
podporu. V éem to spociva, a proé je ted takova forma pomoci
dilezita?

KH: Kazdy z nas je vybaven pro to, aby se pomeérné efektivne
vyporadal s béznymi formami stresu. Nékdy ale v Zivoté nastavaji
situace, kdy to zkratka nejde, kdy je pro clovéka tézke pohnout se
Z mista a zvladat i ty nejjednodussi ukony. A prave v takove situaci
se kvdli ruskému vpadu na Ukrajinu ocitlo mnoho mych
krajanl. Valka pfedstavuje extrémné stresujici a traumatizujici
udalost, kdy se stres mize ménit v Uzkost a vest az k dysfunkci
clovéka. V te chvili stoji za to co nejdriv vyhledat pomoc
odbornika. Ukrajinci ted celi mnoha vyzvam, ktere s valkou primo
souviseji. Sama o sobé je dost stresujici napriklad emigrace, kdy
lide prozivaji takzvany uprchlicky syndrom. Trapi je strach o blizke,
ktefi zdstali v nebezpecéné zemi, potykaji se se zménou socialniho
postaveni a Zivotni urovng, a tak snimi mohou cloumat silne
emocni vykyvy. Jsem presvedcena, ze v takove situaci je
psychosocialni podpora nezbytna, protoze pomaha s adaptaci
v novych podminkach, prostredi a kulture. Nepotrebuji to vsichni,
podle cetnych veédeckych studii se 1 s tak slozitymi situace
vyrovna /o az 85 procent lidi samo. Ale | tito lide mohou vyuzit
podporu aspon docasne.

Maji ukrajinsti uprchlici o tuto sluzbu zajem? A védi co od ni
ocekavat?

KB: Cast lidi je nad%ena a psychosocialni podporu vyuziva nebo ji
Zvazuje vyuzit. Vetsinou jde o ty, ktefi uz maji néjakou zkusenost
s psychologem a chapou, jak muze byt takova podpora
prospésna. Stale se ale najde cast lidi, kteri potrebuji vysvetlit
zakladni mechanismy nasi prace a co presné od ni
oCekavat. Snazim se proto © nasem projektu fict vsem
Ukrajincam, které potkavam.Od zacatku valky ale pozoruji
rostouci poptavku po psychologickych sluzbach. Jestlize to drive
bylo vnimano jako ostuda a lide byli hrdi, ze si s problemy poradi
sami, nyni se tento pohled pod vlivem deéni pomalu vytraci
a nahrazuje ho novy. | Ukrajinci uz si uvedomuji, Zze je normalni
poZadat o pomoc, kdyz |i potrebuji. Vyrovnavat se s nekterymi
problemy za pomoci profesionala se dokonce stava prestizni
a modni zaleZitosti. Rada bych dosahla toho, aby se pece
o psychoemocionalni stav stala pro lidi stejne prirozenou |ako |e
¢isténi zubl nebo sprchovani. Pak by bylo kolem nas mnohem vic
stastnych lidi, coz znamena vic stastnych rodin a déti, a to by
nevyhnutelné vedlo k harmonizaci spolecnosti. V takove
spolecnosti by myslenka valky prosté nemohla existovat. Ano,
vim, je to ponékud utopicke, ale opravdu verim, Zze mym poslanim
je inspirovat lidi, aby byli stastné)si.

S jakymi problémy se na Vas klienti nejéastéji obraceji?

KB: Wnimam, Ze nejvic Ukrajincd ted opravdu potiebuje
psychosocialni podporu. Nas spolecny projekt, ktery prave
rozjizdime, je perfektné koncipovan pro to, aby pomohl vytvorit
pratelsky a bezpecny rozZvojovy prostor,
v némz budou uprchlici schopni stabilizovat  svij
psychoemocionalni stav, zlepsit sve komunikacni a adaptabilni
schopnosti, konstruktivne prozivat stresove situace a zazit
posttraumaticky rist své osobnosti.

S kolika klienty aktualné pracujete a co to je za lidi?

KB: Nyni mam asi 16 klientd. Vétsina z nich jsou zeny, ale
pracuji také s muzi nebo détmi. Jsou to lidé rizného véku,
s riznymi zivotni osudy a také rdznymi potfebami. VSechny ale
spojuje jedno. Maji velkou chut zit lepsi Zivot.

Je uZasné, Ze v tak tézké situaci dokazete pomahat druhym.
Kdo nebo co pomaha Vam? Jak vnimate situaci na Ukrajiné?

KB: Rusko vede valku na uzemi Ukrajiny uz od roku 2014, nyni
to vsechno jen vstoupilo do ostre faze. Tato nespravedliva
a nechutna valka je tim nejstrasné|sim, co jsem dosud zazila.
Musela jsem opustit svdj domov, Zivot, sny a touhy, které jsem
mela az do 24. unora 2022. PrestoZe |sem fyzicky v bezped,
vse, co se na Ukrajineé odehrava, mi prinasi psychickou bolest.
Je to tragédie pro miliony Ukrajinct a jsem pfesvédcéena, ze
Rusko pacha genocidu. Boli mé to kazdy den, ale snazim se 2it
a pracovat naplno, protoze jinak by vsechny ty Zivoty poloZzene
Za nasi zemi byly zbytecne. Kazdy zmareny Zivot byl obetovan
Za mir a stastnou budoucnost nasich deti. A prave proto kazdy
den pfispivam k dugevnimu zdravi Ukrajinct a tim nasemu
vitézstvi. Sama na sobé pak praktikuji to, co radim svym
klientim. Je dilezité analyzovat a uvédomit si, co pfesné vam
pomaha projit tezkymi obdobimi zivota. Doporucuji, aby si
klienti vytvofili seznam ¢innosti, zdravych navykd, konicki
a oblibenych cinnosti, ktere jim pomahaji. Ja sama takovy
seznam mam a neustale ho doplnuji. Nejvétsi motivaci pro me
je rodina, manzel a nase tri deti. Vedle toho |e to take moje
milovana prace a studium. Pomaha mi i pohyb, ktery |e
prirozenym antideresivem. Krome jogy nebo béhu mam rada
I osamocene prochazky, dobre knihy, oblibene saty a vonavou
kavu.

Co byste vzkazala svym krajanum?

KB: Kazdy, kdo ted bojuje nejen na fronté, je hrdina. Ty hrozne
udalosti poslednich mésicu v nas odhaluji silu, kterou jsme si
donedavna neumeli ani predstavit. Presne takovou jsem
obdivovala, kdyz jsem cetla knihy Viktora Frankla nebo Edith
Evy Egerove. Obdivovala jsem silu  ducha téchto
neuveritelnych lidi, ktefi prosli  nelidskymi  zkouskami
a dokazali si uchovat a posilit osobnost. Kdyz to zviadli oni,
zvladneme to i my. Jen se nebojme pripustit, ze | hrdinove
obCas potrebuji pomoc. Vyhledani odborneé pomoci neni
slabosti, ale naopak dakazem velke sily ducha. Nebojte se nam
ozvat. Jsme tu pro vas a vérte, Ze spolecneé potize prekoname
rychleji a snaz.
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Obsazenost détskeé skupiny je od zari polovicni.

Vyuzijte volna mista!

Pouze polovicni obsazenost. Takovy je realny zajem o vyuzivani sluzeb nasi déetske
skupiny Neuronek, ktery evidujeme Kk datul. srpna 2022. Aby bylo mozné udrzet
skupinu i nadale ve smysluplném a ekonomicky efektivhim provozu, potrebujeme
obsadit zbyvajici volné kapacity.

\/ ervenci byla kapacita détské skupiny vyuzita zhruba z poloviny. Tato situace byla velmi pravdépodobné zplsobena pozdnim ohlasenim zachovani
provozu, ktery je aktualné prodlouzen az do konce tohoto roku (viz e-mail ekonomicko-provozni nameéstkyné ze dne 30. 6. 2022). Jak je viditelné
z grafickeho prehledu nize, temer idealnimu stavu, ktereho bychom potrebovali konstantné dosahovat | v budoucnu, odpovida zajem o vyuziti sluzby
v prubéhu druhé poloviny prazdnin. Od zafi se ale bohuzel zajem o détskou skupinu opét propada do stavu, pfi kterém nutné vyvstava otazka, zda je

provoz skutecné udrzitelny.

Obsazenost déetské skupiny

cervenec

Pripomenme, ze vedeni NUDZ revidovalo své plvodni rozhodnuti
0 zZruseni détske skupiny, pristoupilo na navrhy odborovych
organizaci a svolilo ke spolufinancovani provozu v nasledujicich
mésicich z prostfedkd Fondu kulturnich a socialnich potfeb.
Soucasti dohody je, Zze po wvypsani dotaéniho programu
Ministerstva prace a socialnich véci bude podana zadost
o refundaci provozu v druhem pololeti tohoto roku.

Zaroven byla zvefejnéna wvyzva zaméstnancum k obsazeni
volnych kapacit, aby byl provoz détske skupiny od zacatku
noveho skolniho roku opodstatnény, smysluplny a predevsim
efektivni. Zaméstnanci meli sve déti do skupiny prihlasovat
prioritné do 17. 7. 2022, ale mohou tak cinit i nadale po uplynuti
tohoto data. Zvazovana byla take moznost doplneni zbyvajici
kapacity externimi zajemci. Nicmené dle ujednani s nasim
zrizovatelem (Ministerstvo zdravotnictvi), toto aktualné neni
mozne, nebot by se jednalo o hospodarskou c¢innost, kterou
ustav nema uvedenou ve Zrizovaci listiné. Détskou skupinu je
aktualne mozne dle Zrizovaci listiny provozovat na zakladé bodu
dalsi ¢innosti organizace, mezi ktere patfi: zajistovani cinnosti
ekonomicke, provozni, technicke, investicni, administrativni
a cinnosti obsluznych provozd v rozsahu potfebnem pro naplnéni
ucelu sveho zrizeni.

V pripadé zajmu o umisténi ditéte,
predchozi prohlidku prostor skupiny nebo

10 déti

V ramci prislibu vyhlaseni vyzvy na provoz detskych skupin ze
strany Ministerstva prace a socialnich veci na podzim 2022
a nasledne refundace nakladd spojenych s provozem, bychom
radi zajistili kontinuitu stavajiciho provozu Neuronku, bez
ohrozeni fungovani wvyzkumnych programi a jednotlivych
pracovnich  skupin, Jak bylo pozadovano odborovymi
grganizacemi. BEohuzel, deklarovany Vysoky Zajem
0 vyuZiti détske skupiny se ani pfes ujisténi ze strany odbord
nepotvrdil.

Détske skupiny patfi k nejzadang|sim zameéstnaneckym
benefitim a zvysuji atraktivitu kazdého zaméstnavatele. Stejné
tak by tomu mohlo byt i v NUDZ, ktery v oblasti benefitd
pokulhava. Bylo by proto jisté vyhodne byt family-friendly
zaméstnavatelem, ktery dba na potfeby zaméstnancd. Aby tomu
tak ale bylo, e potreba nabizet benefity zohlednujici skutecne
potfeby a preference vétsi casti zameéstnancd. Jestli toto
splnuje prave provozovani detske supiny, o kterou maji zajem
nizke jednotky kolegl a kolegyn, na to si mize odpovédét kazdy
sam.

Jak uz mnohokrat zazneélo, vedeni NUDZ musi ustav spravovat
s peci radneho hospodare. Podminkou pro zachovani dalsiho
provozu detske skupiny je proto prokazatelné stabilni zajem o ni
a |eji dlouhodoba plna obsazenost. Proto se na Vas na zacatku
druhe poloviny prazdnin obracime s prosbou, abyste wyuziti
Meuronku pro sve deti jesté jednou zvaZili a podporili snahy
0 udrzeni détske skupiny jejim vyuzitim.

dalsi informace prosim kontaktujte Volna mista - srpen

koordinatorku.

Adéla Trochtova
E-mail: adela.trochtova@nudz.cz
Telefon: 606 414 874

Proc vyuzit nasi détskou skupinu:

« Celoroéni denni provoz od 7.30 do 16.00.
- Casova flexibilita v pfijimani a vydavani déti.
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Cenik

« Maly kolektiv s rodinnou atmosférou nabizejici prostor pro individualni peci. 1. kategorie - 5 dni v tydnu ... 5500 K&/mésic

« Péceio déti s poruchami chovani nebo zdravotnimi problémy.

2. kategorie - & dny v tydnu ... 5300 K&/mésic

» Profesionalni péce zajisténa "tetami" s absolvovanym kurzem pece o dité 3. kategorie - 3 dny v tydnu ... 4000 K&/mésic

v predskolnim véku.

» Nutriéné vyvazena strava spliiujici normy MSMT ze ZS Klecany.
- Pfijemneé a bezpecne prostory, vlastni détske hfisté s mlhovistém.

4. kategorie - 2 dny v tydnu ... 3500 Ké/mésic
5. kategorie - 1den v tydnu ... 3000 K&/mésic
jednorazova navstéva ... 600 Ké/den

» Pravidelne fotoreporty v pribéhu dne do vaseho telefonu nebo e-mailu.

» Komunikace s rodic¢i a doporuceni k peci o jejich déti.
Détska skupina ma kapacitu pro 12 déti ve véku od 1do 6 let.
Radi pfijmeme vase dité, pokud:

- dosahlo minimalniho véku 12 mésicl

« umi chodit
« dolozite potvrzeni o absolvovanych povinnych oékovanich

Ceny jsou uvadény za 1 dité dle kategorii.
Kategorie pfedstavuji po¢et dnd v jednom
pracovnim tydnu, ktere dité travi v détske
skupiné. V cené sluzby neni zapocéteno
stravne. Provozni fad je k dispozici na
webovych strankach www.nudz.cz




Hlavni rozhovor

Dr. Grygoriy Tsenov: Za kariéru vdécim
studentskému krouzku pri univerzite

Vyzkumny program preklinicky ma za sebou prvni tydny fungovani pod
novym vedoucim. K 1. Cervnu 2022 se jim stal Mgr. Grygoriy Tsenov, Ph.D.
Minimalné pro kolegyné a kolegy pracujici v jeho programu neni
neznamym, protoze v NUDZ pusobi uz od roku 2015. Vy ostatni se s nim
a jeho plany v nové pozici muzZete seznamit v tomto rozhovoru.

Co Vas privedlo k védé a vyzkumu?

Jiz od skolnich let mé bavily matematika, fyzika a chemie.
Mastoupil jsem proto na matematicko-fyzikalng orientované
gymnazium, ale prakticky okamzité jsem se navic zacal zajimat
take o biologii, specialng o anatomii a fyziologii cloveka. Vdecim
za to profesorim z Pfirodovédecke fakulty Narodni univerzity
v Lutsku, kde jsem se takeé narodil. Ta sidli hned vedle gymnazia
a tehdy nam gymnazistim byla nabidnuta moznost stat se cleny
jejich takzvane Male akademie véd. V podstaté slo o vybérove
zajmove aktivity, jez nam mely pomoci rozvijet znalosti a pfipravit
nas pro studium na vysoke skole.

ZvazZoval jste diky zaméreni na anatomii a fyziologii i l1ékafskou
drahu?

V mladi mé lakala chirurgie, ale na Ukrajiné bylo v postsovétskeé
efe, kdy rozhodovaly hlavné kontakty a penize, velmi slozZite
dostat se na prestizni obory, jako jsou medicina, prava nebo
ekonomie. Proto jsem uvital moznost studovat na Prirodovedecke
fakulte. Uz jako nactilety jsem se ale sethkal s tematy souvisejicimi
s mozkem a jeho aktivitou. Svou prvni nahravku EEG jsem pod
odbornym vedenim uskutecnil v 16 letech. A musim se pochlubit,
ze jsem =zastupcem posledni generace, ktera pracovala
s papirovym EEG. Pokazdé jsem domi odchazel se dvéma kily
papiru, rozioZil zaznamy po celem pokoji a s méfitkem a tuzkou
v ruce se poustél do analyz. Za dva roky jsem zpracoval malou
diplomovou praci, se kterou jsem uspél v celostatni soutézi, a diky
tomu mohl nastoupit vysokoskolske studium biologie bez
pfijimacich zkousek, jen po absolvovani pohovoru.

Vypada to, Ze jste vyloZené studijni typ. Mél jste vubec éas na
béZny Zivot dospivajiciho kluka?

Ale ano, mlze to tak sice plisobit, ale mél jsem ¢as i na kamarady,
fotbal, hoke] nebo dévcata. VSechno bylo vnormé a zdrave
vybalancovane. Od malicka jsem byl ale vedeny k odpovédnosti
a k tomu, ze kdyz néco slibim nebo se na néco dam, mél bych to
dodrzet a udélat maximum mozného. Do studia jsem se vic
ponofil az v maturitnim roéniku.,
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A tento zapal do biologie jste zurocil na Pfirodovédecke
fakulté Kyjevské narodni univerzity Tarase Sevéenka, je to
tak?

Ano. Skola byla skvéla, i kdyz pro mé vlastné trochu krokem
zpet. Ja uz na stredni pracoval s lidskymi dobrovolniky a na
univerzité se musel vratit k animalnim modeldm. Rozhodné to
ale nebylo na Skodu. Mél jsem naskok, a proto jsem se po
dohodé s vedoucim katedry mohl specializovat uZ po
absolvovani prvniho, nikoliv az tfetiho rocniku. Ke konci studia
jsem dostal nabidku udélat si na Kyjevske univerzité doktorat,
ale ja dal pfednost zahraniéni zkusenosti a odjel do Ceské
republiky, kde jsem zacal plUsobit na Fyziologickem ustavu
Akademie veéd. Doktorat zneuroved jsem si pak udélal na
2. lekarske fakulté Univerzity Karlovy tady v Praze.

Neurovédy jsou jisté zajimavym oborem. Co Vas na ném
fascinuje?

Neurovedy umoznuji zjistovat stale nove a nove souvztaznosti,
ktere prispivaji k lepsimu pochopeni naseho fungovani a lecbe.
Je to velice dynamicky obor, kde jsme dnes diky technologiim
schopni zjistit za tyden to, co by driv zabralo rok. Bavi me take
nutnost pfistupu k problematice z vice uhld pohledu. Tady se
neobejdete s jednou metodou. Nestaci udelat elektrofyziologii
a nepozorovat pfi tom jen chovani ¢lovéka nebo to, jak se mu
méni dychani ¢i tep. Snazim se vyuZivat i predchozi studia
matematiky a fyziky a nahlizet na véci jesté jinym prismatem.
Fascinuji me | vyvojove zalezitosti, treba deje vnezralem
détskem mozku. Rad bych se tomu venoval vic, ale kapacitu
mame jen jednu. A naklonovat se neumime.

V Italii jsem se zklidnil

Priblizte nam jesté Vase zahrani¢ni zkusenosti, a nemyslim tim
ty z Ceska.

Ph.D. jsem dokoncil v roce 2008. Jak si jisté vzpomenete, byl to
rok ve znameni financni krize, a nasledujici obdobi negativne
dopadlo na celou védu. Z tohe divodu mi padlo uz domluvene
postdoktorandske studium ve Velke Britanii. Zistaval jsem proto
na Fyziologickem ustavu Akademie véd a poté pfijal moZnost
vyjet v ramci pilotniho Young investigation Trainee Programu na
meésic do zahranici. Dostal jsem tehdy nabidku od italskeho
profesora Paola Fabeneho z Univerzity ve Veroné, ktery zrovna
potfeboval nékoho, kdo se zabyva elektrofyziologii a zvifaty.
Posléze jsme se dohodli, Ze do Verony pfijedu jako postdok. To uz
se bavime o roku 2015, kdy jsem zaroven zahajoval spolupraci
s NUDZ. Tehdy viastné jesté s Psychiatrickym centrem Praha,
ktere zrovna prochazelo transformaci.

V NUDZ tedy pusobite uz osmym rokem?

Ano, spolupraci stimto dastavem jsem beéhem let pobytu
v zahranici nikdy nepferusil. Stejné tak jsem nadale pusobil na
Fyziologickem ustavu.

Co Vas nakonec piesvédéilo k plnému navratu do Ceska?

Byla to situace souvisejici s pandemii covidu-19. Virus zacal
v Evropé radit pravé na severu ltalie a Verona je kousek od
tehdejsiho hlavniho ohniska pandemie v Bergamu. S kolegy
Jsme tam proto zazili velmi dramaticke okamziky. Najednou
nam zavfeli laboratofe, védecka prace se zastavila, doslo
klockdownu vcelem regionu a vzemi panovala obrovska
nejistota. Nastésti pro mne tehdy v Cesku jesté vée fungovalo
v relativnim klidu, a tak jsem se domluvil se svym vedoucim
a odjel do Ceska, kde jsem mohl pokracovat vpraci na
projektech. Sodstupem ¢asu mlzu fict, ze prvni vina
koronaviru mi ukazala, kam patfim, a kde je mUj domov. Je to
Ceska republika. Za italskou zkudenost jsem ale vdécny
a ¢erpam z ni stale.

Co jste se ve Veroné naucil a da se to praktikovat
v tuzemskych podminkach?

Ohromné mi pomohlo prirozene italske tempo, rytmus
a zivotni styl Jihoevropani. Zklidnil jsem se, ziskal ¢as na
premysleni a srovnal jsem si ocekavani. Diky tomu dnes jinak
nahlizim na projekty i spolupraci s kolegy. Vdécny jsem take za
rozSifeni obzord diky spolupraci s tymem zabyvajicim se
genetikou a vzacnymi poruchami, italskymi kardiology nebo
spolupraci se Stanfordskou univerzitou. Tam jsem se naudil
spravné pohlizet na problematiku drug discovery - hledani
novych leciv a od klasicke vedy se posunul k aplikovanému
vyZkumu.

Mame co nabidnout, jen se nesmime bat

Dalsi dulezity milnik Vasi kariéry prisel letos, kdy jste vyhral
vybérové fizeni na pozici vedouciho Vyzkumného programu
preklinického. Zvazoval jste podani pfihlasky dlouho?

Prakticky az do posledni chvile. Jsem k sobé kriticky a upfimny,
znam sveé silné i slabe stranky. Prestoze jsem véril, Ze na to mam,
pfihlasku jsem - zcela bez nadsazky - odesilal za pét minut
dvanact. Rad zdolavam pfekazky a vést a rozvijet jeden
z vyzkumnych programd vnimam jako velkou poctu, vyzvu
| prilezitost. Mam vyhodu v tom, Ze na oddéleni nezac¢inam od nuly.
S mnohymi kolegy se zname a naplf prace je pro mé pfrirozena.
Doufam, ze béhem leta dokonCime veskere predavky a ja budu mit
sanci setkat se se viemi kolegy nad praktickymi otazkami jejich
projektd.

Mizete aspofi nastinit, jakym smérem chcete program
v nasledujicim obdobi vést a rozvijet?

Uz ve wvybérovem fizeni jsem upozornil na potfeby rozvoje
a transformace smérem k uzsi spolupraci s klinickymi pracovisti
nejen NUDZ, ale i Iékafskymi fakultami Univerzity Karlovy
a nemocnicemi. Ddlezity je zmeého pohledu také diraz na
aplikovany vyzkum, jenz je prioritou pro nasledna klinicka vyuziti.
Fokusime se ziskat nove akreditace a zacit vyuzZivat kapacitu
zdejsich laboratofi na maximum.

V nékolika minulych mésicich se v ustavu odehralo mnoho zmeén
a vefim, ze spolecné nove nastaveni chodu preklinického
programu bude dal$im z pozitivnich krokd k naplnéni vize aktivni
aplikace preklinickeho wvyzkumu do klinicke praxe ¢i
diagnostickych laboratofi. Jsem opravdu rad, ze je tu soulad
potfeb vedeni ustavu a naseho wvyzkumného programu. Mam
pocit, ze se vse ubira dobrym smeérem.

Rad bych také navazal na Uspéchy mych predchidcd, ktefi byli
velice uspeésni v ziskavani grantu. Z pohledu téch domacich jsme
na tom opravdu dobfe. Pfilezitost vidim v mezinarodni spolupraci,
kde ale budeme stale celit tomu, 2e jsme stredoevropskym
regionem a pohlizi se na nas trochu s urcitou skepsi.

Dokazeme tento handicap néjak vyvazit?

Jsem presvedceny, Zze ano, protoze jsme skutecneé unikatnim
pracovistém a muizeme sazet na nase dobré jmeénoc. Mame
mozZnost preklinickeho vyzkumu, mame kliniku. Potencial je
obrovsky 1 z hlediska rozsireni spoluprace a zakladani
start-upd. Chybi nadm jen trochu vétsi pruznost. Musime
pomalu upravovat podminky tak, aby byl spokojen zfizovatel,
vedeni Ustavu i zastupci jednotlivych vyzkumnych programi
a center. Jen tak si zachovame uroven, konkurenceschopnost
a nage prace povede k tomu, kvlli éemu ji délame. Projekty na
bazi mezinarodni spoluprace jsou navic finanéné atraktivnéjsi
a budeme snaz plnit podminku ministerstva zdravotnictvi,
ktere zada, abychom byli ekonomicky sobéstaéngjsi.

Mame co nabidnout i po strance zazemi a technického
vybaveni pracovisf preklinického programu?

PrestoZze musim upozornit na jistou zastaralost nebo
nedovybavenost, jsme konkurenceschopni | ve srovnani se
zahranicim. Mame fadu unikatnich pfistrojl, ktere jsme ziskali
nejen diky dotacnim programdm. Pokud vim, kromég klinik,
tolik pfistrojl koncentrovanych na jednom misté ma malokdo.
Problem je spis vtom, Ze fada pfistroju nebyla dlouho
servisovana, coZ bude postupne napraveno. Udelam vSe pro
to, abychom ziskali dalsi potfebné pfistroje a rozsirili stavajici
vyzkumny potencial.

Jako vedouci se musite poprvé vic =zabyvat take
persondlnimi otazkami. Jak budete pfFistupovat k této
problematice?

Mame tu spoustu skvélych kolegl. Bohuzel je nékdy problém
dlouhodobé tyto odborniky udrzet, protoze ne vidy dokazeme
nabidnout to, co soukroma sfera. Chceme-li zameéstnance
motivovat, aby byli zapaleni do védy, musime umét nabidnout
odpovidajici pracovni i finanéni zazemi. Velmi ocenuji, ze NUDZ
nabizi obrovskou pracovni flexibilitu a moznost rdstu.



Z Kolegia reditele

Zapis z cervencového Kolegia reditele

20. 7. 2022 se konalo dalsi setkani platformy Kolegium reditele. Na nasledujicich
radcich prinasime prehled nejdulezitéjsSich diskutovanych témat. Blizsi informace
poskytnou vedouci jednotlivych uUseku, kteri maji povinnost informovat své
podrizené o dalsich detailech. Zaméstnanci naopak mohou jejich prostrednictvim
podavat své podnéty. Dalsi setkani ¢lenu Kolegia reditele je naplanovano na 17. 8.
2022.

Kolektivni smlouva

Jednani opodobé nove smlouvy dal pokracuje za ucasti
nezavislého prostrednika, mediatorky Magr. Anety Alferi. Druha
schizka we formatu zastupci zaméstnavatele, odborovych
organizaci a mediatorky probéhla 13. 7. 2022. Nyni od mediatorky
ocekavame navrhvychodisek ze spornych bodd, kterymi
jsou prfedevsim provoz détske skupiny a zajisténi fungovani
kantyny. Vprvnim pripadé vedeni NUDZ vzalo zpét sve
rozhodnuti o zruSeni detske skupiny a ta bude fungovat az do
konce tohoto kalendarniho roku. Za jakych podminek a s jakym
zajmem se aktualne detska skupina setkava, se doctete
v samostatnem clanku na dalsich strankach tohoto vydani
NUDZletteru. Mimo jine uz bylo dohodnuto, ze soucasti nove
kolektivni smlouvy nebude ujednani o Védecke rade.
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Zajisteni provozu kantyny

V otazce provozu kantyny je nutne postupovat podle pravidel
nastavenych zrizovatelem, tedy Ministerstvem zdravotnictvi,
a nejprve provoz nabidnout jinym primo  fizenym
organizacim resortu. Protoze zadny z provozovateld tohoto typu
sluzeb plUsobicich v téchto organizacich neprojevil o pfevzeti
kantyny NUDZ zajem, je ted mozZné vypsat vefejne vybérove
rizeni na nového externiho provozovatele. Podminky a naroky na
tento provoz konzultuje vedeni NUDZ s odborovymi
organizacemi. Ekonomicko-provozni nameéstkyne Ing. Karla
Komarkova upozornila, Z2e sohledem nainflaci a rostouci
naklady je do budoucna potreba pocitat s vysSsimi cenami.
FPodminkou NUD/Z je, aby cena aspon jednoho jidla nepresahovala
130 K¢, a to pri zachovani vysoké kvality nabizenych jidel. Pro
pfedstavu doplime, Ze kantyna vyda v prameéru 70-80 porci
denné. Takto maly objem muiZe spolu s inflaci pfedstavovat
prekazku v zajmu o provoz.

Vzorové smlouvy

Vzorove smlouvy zpracovane Advokatni kancelari Kochman jsou
pfipraveny k pouziti a dostupne vsem vedoucim vyzkumnych
programu a center ve sdilené slozce. Tyto templaty smluv jsou
soucasti nové pripravovane interni smernice. Provadeni
a schvalovani uprav mensiho charakteru je v kompetenci
Mgr. Zdenka Truhlare, vétsi musi odsouhlasit nase advokatni
kancelaf. ¥V ramci smluvnich vztaht je  aktualné
moZne vyuZit zvyhodnéneé konzultace zajiStovane Stredoceskym
inovacnim centrem.

Covid-19

Clenové Kolegia feditele byli informovani o zhordujici se
epidemicke situaci. Manazerka kvality zdravotni pece Pavla
Spadova pfipomnéla, Ze v soucasnosti nejsou pfijata
zadnaprovozni omezeni ami metodicke prikazy reditele
souvisejici s onemocnenim covid-19. Zamestnanci, ktefi
onemocni, ale musi nemoc hlasit na e-mail: covid@nudz.cz.
Aktualni opatreni budou v pripadé nutnosti opét rozesilana
e-mailem na vsechny zaméstnance.

Vyzkumné skupiny

Fo zruseni pracovnich skupin ve strukturach vyzkumnych center
prisli neékteri vedouci o moZnost schyalovani v ucetnim systemu
MUZO. V tuto chvili se hleda reseni, jak [im tuto pravomoc vratit.
Bylo pfipomenuto, Z7e ke zruseni pracovnich skupin ve
vyzkumnych centrech a jejich nahrazeni vyzkumnymi skupinami
bylo pfistoupeno z legislativnich i procesnich divodd. Maji-li
vedouci center zajem mit tyto skupiny uvedeny na webovych
strankach ustavu, mohou se s timto pozadavkem obratit na
vedouciho Oddéleni komunikace MgA. Zdenka Veseckeho.

Pristupy do databazi vedeckych
¢lanku

Z finan¢nich divodi zatim nelze tuto moZnost zajistit. V tuto
chvili ovérujeme cenove podminky a stale probihaji jednani se
3. lekarskou fakultou Univerzity Karlovy, jejichz cilem je zajistit
zameéstnancum NUDZ pfistup v rozsahu jaky maji studenti této
fakulty.

Volneé parkovaci misto

V podzemni garaZi ustavu stale zbyva volné parkovaci misto pro
jeden elektromobil. Zajemci se mohou hlasit vedoucimu
Oddéleni spravy budov Ing. Petru Nevolemu.

Sdileni informaci z Kolegia

Vedouci Centra vyzkumu prvnich epizod SMI MUDF. Filip Spaniel,
Ph.D. vznesl| poZadavek na distribuci celeho zaznamu z Kolegia
feditele vSem zaméstnancUm uGstavu. Tato moZnost byla
s opakovanym vysvétlenim, Ze je Kolegium feditele divérnou
platformou a nevznikaji z néj zapisy, nybrz zaznamy, zamitnuta.
Madale bude pokraCovat zapocCata praxe informovani
v NUDZletteru. Vedoucim jednotlivych usekd byla pfipomenuta
povinnost informovat sve podfizené o ddlezitem déni v NUDZ.
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Infografika

Projekt VIZDOM: V nékterych parametrech
jsme prekonalii CDZ

Po cCtyrech letech ¢innosti dospél ke svému konci projekt VIZDOM. Podivejte se,
co se vramci projektu podarilo, jaké na néj jsou ohlasy a jak na né] budeme
navazovat.

Pripravili: Mgr. et Bec. Ondre] Krupcik a Hana Tomaskova, MSc.

Projekt VIZDOM (Véasneé Intervence u lidi se Zavaznym Dusevnim OneMocnénim) byl realizovan od dubna 2018 do ¢ervna 2022 jako pilotni implementace
takzvanych sluzeb véasné detekce a véasné intervence (ED/EI) na tzemi Ceské republiky. Jeho cilem bylo piispét ke zlepgeni kvality Zivota lidi v riziku
nebo rane fazi zavaZneho dusevniho onemocnéni a prostrednictvim specializovanych komunitnich sluzeb snizit pocet a delku hospitalizaci, preventivne
pUsobit proti ztraté zaméstnani nemocnych, stejné jako preventovat rozvoj onemocnéni. Cilovou skupinu tvofily osoby v riziku nebo rané fazi psychozy
z okruhu F2 dle MKN-10 ve véku 16 az 60 let. Sluzba byla realizovana ve tfech regionech - Praha 8, Plzefn-mésto a Blansko - jako soucast reformy péce
0 dusevni zdravi.

Obsahové tento projekt navazal na programy, ktere byly v minulosti spustény v jinych zemich, napfiklad norsky TIPS nebo dansky OPUS. Tyto jsou
obvykle zalozeny na praci multidisciplinarnich terénnich tymua slozenych z pracovnikd riznych odbornosti (psychiatr, psycholog, socialniho pracovnik
a zdravotni sestra). Povaha intervenci je farmakologicka i nefarmakologicka (edukace, poradenstvi a psychoterapie, rodinné intervence, podpora
zdravého Zivotniho stylu aj.). Vedle primeé podpory osob z cilové skupiny sluzby hojné vyuZivaji propagacni kampané a spolupraci s dalsimi relevantnimi
subjekty (zdravotni a socialni sluzby, ambulance praktickych lekard, skoly a dalsi) a take strategie pro aktivni zachyceni pfipadd z cilove skupiny. Cilem
je pfedchazet rozvo|i psychotickeho onemocneni, pfipadné mirnit jeho dopady a podporit proces zotaveni.

Rozpoéet: 37,2 mil K& Ceska expertni platforma: Zahranicni expertni platforma:
L. . MUDr. Michal Goetz, Ph.D. Prof. Anita Riecher-Rdssler
Realizacni tym projektu: MUDr. Petr Hejzlar Frof. Merete Nordentoft
Garant: MUDr. Jan Stuchlik Or. Robert Leon Jargensen
PhDr. Petr Winkler, Ph.D. Mar. Jifi Supa, Ph.D. Dr. Dlivier Andlauer
Bch. Jan Tyl
Metodik: MUDr. Veronika Zagatova
Mar. Pavel Ri¢an Mar. et Mgr. Drahomira Franzova
MUDr. Miroslav Pastucha
Odborny koordinator: BcA. Tereza Vaskd
Mgr. Lucie Kondratova
Specialista VIZDOM [/ Interni Dékujeme take:
evaluator: RMNOr. Irena Borgulova, Ph.0., Karolina Dominguez, PhDr. Monika Dvorakova, Magr. Bronislav Farkac, Bc.
Mar. Bc. Ondfej Krupéik Frantisek Forbelsky, lvan Chvalovsky, M3c., Petra Jurankova, BBA, PhDr. Milan Kinkor, Daniela Komarkova,
Ing. Karla Komarkova, MUDr. Jonas Kolibik, Mgr. Radim Konicek, Mgr. Michael Kostka, MUDr. Petr Lejcko,
Specialisti VIZDOM: Magr. Terézia Matiskova (Dlhosova), Magr. David MNavratil, Mgr. Petr Nec&ina, MUDr. Juraj Okaji, Mar. Jana
MUDr. Matéj Kutera Polackova, MUDr. Petr Prihoda, Mgr. Anezka Pucelikova (Fialkova), Mgr. Marek Rubricius, Mgr. lva Stoklasova,
RMNDOr. Marie Kuklova Mar. et Mgr. Karel Straka, Mar. Pavla Selepova, Lucie Tesarova, DiS, Adéla Trochtova, Viktorie Vasiljeva,
MUDr. Stanislav Matougek, Ph.D. Mgr. Lucie Vojtkova, Bc. Pavla Zarybnicka, Ing. Martina Zavadilova, Mgr. Nada Zmekova
Mar. Karolina Mlada
Hana Tomaskova, M.Sc.
Vysledky projektu

UL |PODPORENO

00900

EE.DJJ

302 979

kontaktdi ze zdchytné sité

klientd rodinnych 3 : R e o
pEisludniki (uéitelé, praktiéti lékari
nebo socidalni pracovnici)
PRUMERNY CAS PODPORY PRUMERNY CAS PODPORY PRUMERNY CAS E’“DFDW
KLIENTO RODINNYCH PRISLUSNIK( KONTAKTU

5,2 1,5 1.9
hodiny hodiny hodiny

361 @% 805

Do evaluacni studie realizované U klientd vyuZivajicich sluZzbu po

internim vyzkumnym tymem se
zapojilo 61 klientd, pficemZ od 51
osob vyzkumnici ziskali data také
po pul roce od vstupu do sluZby.

dobu jednoho roku, kterych bylo ve
studii 26, doSlo navic k 80% redukci
hospitalizacnich dni a naopak 60%
narlstu odpracovanych hodin.

.Na zakladé evaluace jsme zjistili, Ze béhem Sesti mésicu Cerpani sluzby
u klienttd dosSlo k vyznamnému zlepSeni v doméné globalniho
fungovani, k dbytku problému souvisejicich s duSevnim zdravim a
pFiznakim psychotického onemocnéni”, uvadi evaluator projektu
Ondfrej Krupcik.

& @ .DosaZené vysledky jsou ve
(¢ ) * srovnani se sluzbami sité

center duSevniho zdravi

(CDZ) velmi slibné. U klientu
67% VIZDOM jsme pozorovali
progresivnéjsi zlepSeni, byt
je nutné podotknout, Ze
cilové skupiny téchto sluZeb
se prekryvaly jen z casti a
byly mezi nimi rozdily,
napriklad pokud jde o vék
nebo historii lécby,” dopliiuje
Ondfej Krupcik.

Za pozoruhodné lze oznacit také
skutecnost, Ze 67 % klientd v prvni
epizodé psychotického onemocnéni
bylo detekovdno do 6 mésici od
prvnich specifickych projevi této
nemoci. Pravé vcasny zachyt je velmi
dileZity a ma vyrazny vliv na
celkovou prognozu zotaveni.

E E Projektovému tymu se podarilo nashromaidit znacné know-how a vznikly
metodiky v€asné intervence a vycviku tymua ED/EI, kterou vyzkumnici v prabéhu
projektu pripravili spolecné s terénnimi pracovniky. Tyto materialy jsou k dispozici
na strankach www.vizdom.cz/materialy/.

~Zakladni davod do vcasnych
intervenci v podobé celodenniho
workshopu jsme poskytli zhruba 60
ucastnikim a planujeme dalsi
vzdélavaci moduly, o které je podle
dosavadnich reakci jednoznacné
zajem, a to predev3im ze sité CDZ,”
dodava Ondrej Krupcik.

PFijemnym bonusem je to, Ze se
podarilo nadale udrZet v provozu
plzerisky tym, ktery se stal soucasti
tamniho Centra dusevniho zdravi.
Pracovnici jsou financovani jako bézni
pracovnici CDZ, ale se specializaci na
problematiku v€asnych intervenci.




Zahranicni ohlasy

Robert Leon Jorgensen, M.D.

V letech 2005 az 2018 pracoval v norske sluzbé véasne
intervence TIPS (Treatment and Intervention for
Psychosis), mezi lety 2011 a 2018 byl jejim vedoucim.
V' soucasnosti vede sluzbu IAPT (Improved Access to
Psychological Therapies).

Véem se nas projekt VIZDOM lisi od programu véasné
intervence ve wvasSich zemich, tedy od norského TIPS
a lotyéského LAT-EIP?

Robert L. Jorgensen: Rozdil je v tom, Ze program TIPS je soucasti
nemocnicniho systemu, stejné tak jako je tomu treba v Dansku,
Velké Britanii nebo Svycarsku. Program byl integrovan do
nemocnice a od zacatku jsme vedeéli, Zze po skonceni projektu
bude TIPS plUsobit jako samostatna jednotka. Dalsi véci je, ze
cesky system se ponékud lisi od norskeho, ktery je socialné
orientovany. Klientovi je u nas poshkytovana stejna pece bez
ohledu na to, o koho se jedna. Na rozdil od Ceska neni péce
zalozena na systemu zdravotniho pojistéeni.

Rozdily jsou patrne take u spadove oblasti. Pointou naseho
programu TIPS je, ze se jedna o sluzbu, ktera je dostupna vsem
v regionu. Kazdy, kdo se nachazi vrane fazi psychozy, se stava
soucasti programu. Tymy VIZDOM byly naopak v kontaktu pouze
s nekterymi  klienty, dalsi mohli byt prijati napriklad do
psychiatricke nemocnice. Vime, Zze néktefi klienti radéji dochazi
k ambulantnim psychiatrm a psychologdm a tymy vcasne
intervence snimi nebudou schopny spolupracovat, dokud
stémito specialisty nebude navazana spoluprace. Timto
zplsobem se muze mnoho klientld takzvané vytratit.

Mate-li pokrytou celou spadovou oblast, muzete zahrnout
vsechny klienty v rane fazi psychozy. U nas vsichni klienti v prvni
epizodé psychozy prochaze|i vwhodnocenim pomoci Positive and
MNegative Syndrome Scale (PANSS). Pokud se tedy nechtéji zapojit
do studie TIPS, je stale mozZzné popsat jejich stav na
zakladé hodnoceni, ktere musi podstoupit v ramci nemocnicniho
systemu. Tudiz muizeme fici, ze mame v podstaté kontrolni
skupinu tvorenou i lidmi, ktefi se nechtéli zapojit do programu
TIPS, a tedy prehled o cele populaci.

Liene Sile: Do naseho programu jsme pfidali specialistu na
podporovane zamestnavani a take case-managery. Rozdil byl take
vitom, ze v Lotyssku se jednalo o vladni implementaci. Sluzbu
jsme pilotovali a védeckymi metodami pribézné dokazovali,
nakolik je ucinna sohledem na symptomatologii, pracovni
zneschopnéni a rehospitalizace. Potom jsme tyto vysledky
vykazali v dokumentech zdravotni politiky, zajistili jsme
financovani a ted spoustime program.

V éem je naopak projekt VIZDOM srovnatelny?

Liene Sile: Na prvnim misté je to nadseni psychiatrd a struktura
tymi, protoze pokud &tete literaturu zalozenou na dikazech,
programy obsahuji stejne specialisty. Zaroven jsme nejezdili do
terenu, tak jako to bylo v ED/EI tymech v projektu VIZDOM.

Robert L. Jorgensen: Ja bych dodal, ze kazdy program ma
podobny specializovany tym, ktery je dostupny vsem.

Co se dle Vaseho nazoru v ramci tuzemského projektu podarilo?

Robert L. Jorgensen: Myslim, ze urcité metodika. Metodicka cast
byla skveéla, protoze mate specializovany tym, ktery pracuje
v terenu a zapojuje klienty, ktefi by jinak v systemu nebyli. Sluzba
fungovala opravdu dobfe a vysledky naznacuji, ze mlzete zavést
ED/ElItym v jiste oblasti a klienti opravdu navazuji kontakt.

Liene Sile: Take ja povaZzuji za velky uspéch metodiku a vycvik.
Byli jste velmi precizni v dodrzovani pokynd a protokold.

Pomyslnou tecku za projektem
udelal zaCatkem cervna
mezinarodni  workshop  vCasne
intervence. Do diskuzi o takto
zamerenych  projektech, jejich
udrzitelnosti a sdileni praktickych
zkusenosti se zapojilo pres 100
ucastnikd z nejriznéjsich zemi. Pfi
té pfilezitosti jsme dva zexpertd
poZadali 0 Zpetnou vazbu
a porovnani pilotniho  programu
v Cesku s témi zahranicnimi.

Liene Sile, M.D.

Plasobi jako psychiatricka v multidisciplinarnim tymu
v ramci lotysskeho Riga Centre of Psychiatry and
Addiction Disorders. Doktorske studium zahajila v roce
2017 diplomovou praci ,Adaptace a hodnoceni ucinnosti
programu véasne intervence u pacientd v rane fazi
psychozy v regionu Latgale”.

Co by se podle Vas mohlo pfi dalsi implementaci zlepsit?

Liene Sile: Prekvapilo mé, ze néktere tymy prestaly pracovat.
Bylo to pro meé trochu zklamanim, protoze jste do toho vlozili tolik
usili. Je smutne, ze projekt skoncil, protoze znalosti zUstaly
s vami. Doufam, ze najdete spolecnou rec se stakeholdery
a budete schopni pokracovat, kdyz |ste ted na véasnou intervenci
odborniky:.

Robert L. Jorgensen: Myslim, ze by bylo vhodne wyuzit vasich
Znalosti a zkusenosti k tomu, aby se ED/EI tymy dostaly vice do
nemocnicniho  systemu. Pokud by budouct tymy  byly
implementovany v nemocnicich, bylo by to mnohem jednodussi
i vzhledem k organizaci a umisténi, jelikoz mizete byt dostupnéjsi
I pro sluzby v okoli. Zaroven je tfeba mit nékoho, kdo sleduje
logisticke zalezitosti, myslim napfiklad zpusob, jakym jsou klienti
lec¢eni, dobu trvani nelecene psychozy nebo delku lecby. Bylo by
také vhodne mit nékoho, kdo koordinuje praci tymi a zaroven
pUsobi pfimo vnemocnici, ve které jsou sluzby nove
iImplementovany. V soucasnosti, jakmile jsou klienti
v nemocnicnim systemu, nevite o vsem, co byste meli vedét. To je
moje hlavni doporuceni pro implementaci.

Jaké kroky je podle Vas potreba uskuteénit pro zajisténi
kontinualniho rozvoje a dalsi implementace sluzeb véasné
intervence v Cesku?

Robert L. Jorgensen: Je dllezité navazat veétsi spolupraci mezi
zdravotnimi a socialnimi sluzbami s cilem podpofit rozvoj
a implementaci sluzeb véasné intervence v Ceske republice. Také
by bylo vhodne navazat spolupraci sambulantnimi psychology
a psychiatry. Nemusi to byt snadne, ale je potreba tyto specialisty
motivovat ke spolecnemu cili, kterym je dostat klienty co nejdrive
do sluzby a tim zlepsit jejich prognozu. Doporucuji vychazet
Z toho, ze |ste tuto sluzbu pilotovali na socialnim pomezi a ukazalo
se, |ak je funkcni. Ted by bylo vhodne pilotovat tuto sluzbu take ve
spolupraci s nemocniénim systémem. Jednim z problémi
kazdeho ED/EI tymu, se kterym jsem pracoval, bylo totiz to, ze
hodné klientd pozdéji stejné skoncéi pravé v nemocniénim
systemu. Vcasny zachyt |e pritom tim, co 2vysuje
pravdépodobnost, ze budou tito lide zit normalni Zivot, coz se
v dlouhodobem horizontu projevi take usporou penéz na peci.

Liene Sile: Pokud jde o moje doporuceni, méli byste neustale
hovofrit s ostatnimi Ceskymi specialisty. Je mozne, ze nékteri
z Geskych psychiatrd o vasem projektu stale nevi. Vnitfni stigma
byva nekdy tim, co narusuje dalsi vyvoj a implementaci. Pokud
budete sdilet zkusenosti s koleqy, specialisty, zastupci nemocnic,
myslim, ze tyto informace prispéji kudrzitelnosti projektu.
Myslenka, kterou |ste do tohoto programu vlozili, by mela
pokracovat. Odvedl|i jste dobrou praci a projekt si to zaslouzi.



020 rozhovor

Michal Pitonak

Jitka Musilova

O mensinovém stresu a prehlizenych
problémech LGBT+ lidi s Michalem Pitonakem
a Jitkou Musilovou

Druhy srpnovy tyden se ponese ve znameni Prague Pride. Multizanrovy
festival s queer tematikou otevre radu lidskopravnich, socialnich a dalSich
souvisejicich témat, ke kterym maji co rict i nasi kolegové. Jednim z nich je

RNDr. Michal
mensinovy stres a pozice LGBT+
Musilova.

JM: Dobry den, Michale, rada Vas poznavam. Pred nasim
setkanim jsem si Vas trosku nastudovala na internetu a musim
Fict, Ze se mi libi, jak se k tématu stavite a nebojite se ho verejné
prezentovat.

MP: Dékuji. Popularizaci povazuji za dilezitou soucast védecke
prace.

JM: Pfiznavam, Ze jsem se s pojmem mensinovy stres poprvé
setkala pravé aZ pfi pripravé na tento rozhovor. Situaci LBGT lidi
sice vnimam, ale netusila jsem, Ze se tomu tak Fika. MuZete mi
mensinovy stres trochu vic pribliZit. Co to je, jak a kdy vznika?

MP: Mensinovy stres muzeme jednoduse definovat jako stres
pUsobici nad ramec béZného stresu. Je to systémovy faktor, ktery
souvisi se spolecenskymi normami, byva chronicky a plsobi
zejmeéna na skupiny, ktere jsou ve spolecnosti stigmatizovany.
Poprve ho popsal psychiatricky epidemiolog llan H. Meyer
Z University of California LA, jedna z nejvétsich kapacit, ktera se
Zabyva vyzkumem dusevniho zdravi LGBT+ lidi. Mensinovy stres
obecné vznika v kulture dane spolecnosti, ktera ho legitimizuje
svymi zakonnymi normami, tradicemi a kazdodennimi postoji. Vliv
maji | jazykove prostredky, ktere mohou byt pro cast lidi
problematicke a ublizujici. Svou roli sehravaji take media, ktera
nam predkladaji urcity pohled na déni kolem nas, a samozrejme
vztahy na interpersonalni urovni.

Setkavame se stim uz u déti, coz muzu potvrdit vlastni
zkusenosti. Protoze |[sem studoval | ucitelstvi, mél jsem moznost
jeden rok ucit na zakladni skole, kde jsem si vsimal toho, jak si déti
uz na prvnim stupni nadavali do teploust a buzerantd. D&ti jiz
vtomto veku dobre veédi, Ze prislusnost k mensinove orientaci
muze snizovat hodnotu druhych v kolektivu a zbytecné si tak
vzajemné ubliZzuji. ¥V ramci procesu socializace prebiraji urcite
hodnotove ramce a modely chovani a uvedomuji si, Ze Zit ve
spolec¢nosti jako neheterosexualni ¢lovék je vnimano jako néco
mené hodnotneho.

Vysledkem mensinoveho stresu mohou byt dusevni | fyzicke
potize. Vime, Zze mezi neheterosexualnimi lidmi je vyssi riziko
uzivani navykovych latek, nasobné wvyssi sebevrazednost,
sebeposkozovani, kompulzivni sexualni chovani, ale treba
I castejsi vyskyt kardiovaskularnich onemocnéni. To vsechno
muze pramenit pravé zezivota ve stigmatizujici spolecnosti
a mensinoveho stresu, ktery vyvolava pocity, Ze Clovék nezapada
do vetsinove spolecnosti, Ze nesplnuje jeji naroky a ocekavani.

Meékteri proto skryvaji svou viastni identitu a prozivaji vnitrni boje
a konflikty. Casto v disledku vlastni nebo pfenesené zkusenosti
s diskriminaci a viktimizaci. Pro mnohe LGBT+ osoby je to
emocne velmi narocne a prinasi jim to zatéz, kterou
heterosexualni lide nezaZivaji. Perspektiva mensinoveho stresu
poskytuje prilezitost pro komplexnéjsi porozumeéni procesu, ktere
jsme drive sledovali jen na individualni urovni jako tzv. coming out.
Celé je to tedy o perspektivé a komplexité interpretacnich ramea,
se kterymi pracujeme.

Pitonak, Ph.D., kterého vramci o020
Idi zpovidala asistentka reditele Jitka

rozhovoru na téma

JM: Jak velka ¢ast LGBT+ lidi zaZiva mensinovy stres?

MP: Na to bohuzel v Cesku jesté nemame data, pficemz takovou
otazku je zapotrebi komplikovat tim, Ze je vZdy nejprve potreba
dobre definovat populaci, ke ktere se vztahujeme. A prave to je
divodem, pro¢ jsme pfed par tydny vydali novou publikaci, ktera
ma tuto situaci pomoct napravit. Zatim se tyto problemy sleduji
jen minimalng, protoze otazky souvisejici se sexualni orientaci
a genderovou identitou nejsou aZ na vyjimky soucasti
zadnych relevantnich zdravotnickych prizkuma. Diky zahraniénim
studiim ale vime, ze LGBT+ lide zazivaji nasobné vic problemi
v porovnani se svymi heterosexualnimi vrstevniky.

Mira vyskytu dusevné-zdravotnich potizi je vysoka zejmena mezi
trans lidmi a dalsimi genderové rozmanitymi lidmi, vcetne
nebinarnich a jinak se definujicich. V Cesku mame k dispozici
teprve prvni data, ktera jsme ziskali vramci meho vyzkumneého
projektu, ale nerad bych je konkretizoval pred tim, neZ budou
finalné publikovana ve védeckem casopisu. Mohu ale naznacit, ze
napfiklad pokud bychom se podivali na miru psychologickeho
distresu, pak nejmensi distres zazivaji gayove, zatimco nejvic
dopada na bisexualni zeny, trans a dalsi genderové rozmanite lidi.
Tijsou totiZz obecné nejmeéneé prijimani i ze strany rodiny a blizkého
okoli.

JM: Vy sam na sobé& mensinovy stres pocitujete?

PM: Urcité. Kdyby ne, tak bych asi byl mimozemstan. Ale zvladam
to dobre, protoze me podporuji pratele a rodina a mam fajn
profesi, diky které mohu pfispét k feeni téchto problémd. Ja si
na svij socialni status, ktery mé do znacne miry pfed vlivy
stigmatizace chrani, stézovat nemuzu.

JM: Pomaha LGBT+ lidem vyrovnat se s mensinovym stresem
coming out?

MP:To je velmi dobra otazka, ale nedostanete na ni jednoduchou
odpovéd. Pokud lide nemusi skryvat, kym jsou, mohou byt
autenticti vrodiné, mezi prateli, ve skole nebo v praci, tak to
samozfejmé pomaha. Méli bychom se ale ptat, pro¢ je vibec
coming out potfeba. Jako spolec¢nost tim vlastneg prenasime
odpovednost na jednotlivce. Mnozi maji pocit, Ze je to problem
tech lidi, Zze se stim musi vyrovnat sami treba prave tim, Ze se
musi vyoutovat. Ja se snazim upozornovat, Zze tohle neni spravna
cesta. Podle meé je zapotrebi naopak vytvaret prostredi, kde
coming out nebude nutny, kde budeme sexualni orientaci
I genderovou prislusnost bez mrknuti oka respektovat, kdy se
0 tom, Ze nekdo nezije smuzem, ale szenou jednoduse zmini
u kavy v kuchynce a nic to na vztazich s ostatnimi nezméni. To |e
Za me spravna cesta, jak eliminovat mensinovy stres. Coming out
je mimochodem svebytnym vyzkumnym tematem. Vyzvou je uZ
jen jeho definice a pojmenovani momentd, kdy knému dochazi.
| vtomto pripadeé pracujeme na zajimavych datech, ale to bych
opét predbihal. Urcité plati, Zze ¢cim driv ke coming outu dojde, tim
nizsi mira mensinoveho stresu.

JM: Zni to logicky. Pro¢ s tim tedy néco nedélame, kdyz vime jak
a mame to podporeno vyzkumy?

MP: Je to stene jako sjinymi celospolecenskymi problemy.
Vezméte si tfeba klimatickou zménu, nedivéru v ockavani nebo
popirani covidu. Vsechno jsou to realne problemy, u kterych je
vedecky konsenzus a mame na ne sice obtizna, ale proveditelna
reseni. Bohuzel ve spolecnosti prevlada populismus podporovany
nekterymi politickymi elitami. My védci vime, co bychom meli
délat, ale neumime to prosadit. Je to eticky problem. Zamyslime
se, |estli to jesté e, nebo uz neni soucasti nasi prace, a kde
bychom prekracovali hranice odpovédnosti nasi prace, aktivismu
atd. Nemame casto oporu v kompetentnich institucich, ktere by
prosazovaly zmény mysleni. A to na tom v Cesku nejsme vibec
spatne. Podivejte se, kam to az dospelo treba v Polsku nebo
v Madarsku. Polaci maji tzv. zony bez LBGT lidi, Madar zase
nepovoluji zménu pohlavi a po vzoru Ruska zde nesmi mladi do 18
let ani ziskavat informace o sexualni a genderove rozmanitosti.
Jsem tedy rad, ze si o takovych vécech vibec mizeme povidat
bez obav, ze budeme &elit néjakym postihdm. Zijeme v zemi, kterd
se pred sto lety stala kolebkou sexuologie, kde wvznikala
schopnost porozumeét sexualni rozmanitosti.

JM: KdyZ se vratime k mensinovému stresu, trpi jim i ta ¢éast
LGBT komunity, ktera je sama se sebou vyrovnana a Zije
spokojeny Zivot?

MP: Nepouzival bych slovo trpi, které nemusi byt presne.
Mensinovy stres se ale urcité dotyka i téchto lidi. Otazkou zistava,
do jake miry si ho pfipoustéji nebo uvedomuji. Neheterosexualni
lide zvnitrnili mnoheé nastavene spolecenske normy. KdyZ se ale
treba dva muzi nechtéji na verejnosti chytnout za ruce, znamena
to, Zze se témto normam podridili, nebo jen nemaji tu potrebu? A je
takto domnéla nepotieba disledkem spolecenske stigmatizace,
nebo je skutecna a tomu paru prirozena? Jsou to wvelka
socialné-epidemiologicka temata, kterymi se musime zabyvat.
A dovolim si jesté kratky komentar k pouzitemu vyrazu LGET
komunita. Vim, Ze jste myslela LGBT lidi obecné jako populacni
skupinu, ale z odborneho hlediska bych do komunity radil spise ty,
kteri se nejak ucastni Zivota vramci LGBT+ subkultury, navstévuji
napf. Prague Pride, nebo queer filmove festivaly a obecné se
zapoji do Zivota LGE T+ komunity - v subkulturnim smyslu.

JM: Porad premyslim, jak miru mensinového stresu zmirnit. Co
tfeba uzakon&nim manzelstvi pro lidi stejného pohlavi?

MP: To je osvédCeny nastroj, jehoZ efekt mame podlozeny daty.
\V zemich, které sfatky stejnopohlavnich pard umoznuji, je jasny
pokles takzvané strukturalni stigmatizace a tedy i dusledki
vyplyvajicich z mensinoveho stresu vcetné sebevrazednosti.
A mame | studie dokazujici opacny efekt. Napriklad ve statech
USA, kde byly v minulosti tyto snatky zakazany, se dusevni zdravi
LGBT+ lidi zhorsilo. Po jeho uzakonéni se pak naopak v celych USA
snizila mira sebevrazedného wuvazovani mezi stredoskolaky.
Medavno jsem na konferencich wvidél 1 znepokojivda data
0 zhorsujicim se dusevnim zdravi neheterosexualnich lidi v Polsku,
kde se postaveni LGET+ osob v poslednich 15 letech vyrazne
zhorsilo. Stoji za to zminit, Ze od cervence mohou stejnopohlavni
pary uzavirat manzelstvi i ve Svycarsku. Na zapad od nasich
hranic na severni polokouli tak umoznuji tyto snhatky prakticky
vsechny zeme snad s vyjimkou Lichtenstejnska a Monaka. Jsem
optimista a jako védec take idealista. Kdybych nemél idealy, tézko
by se mi pracovalo. Proto véfim, Ze Casem prijmeme takovy zakon
I my. Jen to mozna nebude tak snadne a rychle, jak bychom si
prali.

JM: Diky za vysvétleni, kterym jste mi nahral na dalsi otazku.
Casto pouzivate pro mé nova pojmenovani neheterosexualni
a genderové rozmaniti lidé. Proé? To prvni je pro mé trochu
jazykolam. Myslite, Ze se ujme?

MP: Ten vyraz jsem poprve pouzil v clanku v roce 2016. Tehdy jsem
ho jeste psal se spojovnikem, tedy ne-heterosexualni. Po nekolika
letech jsem prekvapeny, jak se to mezi lidmi ujima. Jen zmizel ten
spojovnik a | ja uz to pouzivam bez ngj|. Vim, Ze to neni dokonaly
vyraz, ale lepe vyhovuje viem, ktefi v pribéhu sveho dospivani
nepfijali Zzadnou sexualni identitu jako gay nebo lesba tfeba proto,
Ze dospivali vobdobi komunismu, kdy byla tato temata
tabuizovana aZz do doby Martiny Navratilove a propuknuti
pandemie HIV. Ten pojem je tak inkluzivnéjsi vacéi vétsi skuping lidi
a na rozdil od akronymu LGBT+ nesmesuje rovinu sexualni
orientace sgenderovou rozmanitosti. Pojmenovani genderove
rozmaniti zase dava prostor vsem lidem, napriklad trans lidem cCi
nebinarnim lidem, ktefi nemaji zajem prochazet biologickou
a spolecenskou tranzici, ale preji si naopak, aby je ostatni uznali
tak jak se vnimaji oni*ony. V psaném projevu tak napriklad za
pomoci hvézdicky mizeme takove nebinarni uznani i projevit.

JM: A zkratka LGBT nebo LGBT+ je v poradku?

PM: Jak jsem zminil, ta zkratka smeésuje dohromady sexualni
orientaci a genderovou rozmanitost a je probléem, ze mezi tim
bohuzel stale mnoho lidi nerozlisuje. Jeste bych dodal, Ze nerad
pouzivam vyrazy, ktere v minulosti patologizovala psychiatrie.
MNapriklad homosexualita byla drive diagnostickou kategorii, proto
ji dnes neheterosexualni lide, ale | odborna verejnost, zejmena
v zahranici, odmita. Cilem je vyhnout se nezadouci patologizaci
a Skatulkovani. Proto nejsem zastancem neéjakeho pocitani,
katalogizovani Ci definovani sexualnich orientaci. Stejne tak je
podle mé nesmysl| snaZit se spocitat genderove identity, protoze
kazdy z nas je unikatni a ackoliv nova pojmenovani umoznuji tuto
variabilitu respektovat, nikdy nebudou véezahrnujici.

JM: Pokud se nemizeme spolehnout na elity, jak muzeme
prospét my jednotlivci?

MP: Zakladem je zajimat se, takze vlastné pomahate uz ted.
Nesmirné dllezité je také umét pfipustit, Ze nétemu nerozumim,
Ze nemam dostatek informaci o dane problematice. To plati nejen
pro heterosexualni cast spolecnosti, ale 1 tu neheterosexualni.
MemuUzeme pocitat srychlymi zménami, protoze nas svét byl
doposud staven temer vylucné na heteronormativite a ackoliv ke
Zménam dochazi, jsou pozvolne. Zakony se meéni podstatne
rychleji nez spolecnost Ci kultura. Styk mezi dvéma plnoletymi
lidmi stejneho pohlavi byl u nas nezakonny az do roku 1962. V osmi
statech se dodnes tresta smrti a v poloving zemi svéta je stale
perzekuovan. Mnoha lidem jesté chybi empatie a chut zabyvat se
tematy, ktera nepovaZuji za vlastni. Jini se jim vyhybaji proto, aby
neukazall, Ze jim nerozumi a nevypadali hloupé. Pripustme si, Ze
chybovat je lidske a ucme se s neheterosexualnimi a genderove
rozmanitymi lidmi jednat a porozumet jejich potrebam.

Nahlédnéte do nové tematické publikace

V Cesku stale chybi relevantni data o problémech LGBT+ osob. Ackoliv
neheterosexualni lidé tvofi podle odhadd 5 az 10 % spolecnosti, zUstavaji pro nas
potreby této populaéni skupiny temer nezname. Kvalitni data jsou pritom klicova pro

STANDARDY A
DOPORUCENI

PRO Z)ISTOVANI SPOLECENSKEHO
FD!I'A\TEHL DISKRIMINACE A
NASILI vO&) NEHETEROSEXUALNIM

i A GENDEROVE ROZMANITYM

OSOBAM

zavadeni efektivnich politik a intervenci zamerenych na problemy LGBT+ lidi. Nova
publikace .Standardy a doporuceni pro zjistovani spolecenskeho postaveni,
diskriminace a nasili vic¢i neheterosexualnim a genderové rozmanitym osobam”
autord RNDr. Michala Pitonaka, Ph.D. a Mgr. Marcely Machackove, ktera vysla ve
spolupraci NUD/Z s organizacemi Prague Pride, In lustitia a Queer Geography, chce
tuto realitu zmenit.

Fublikace vznikla na zaklade reserse nejlepsi praxe v teto oblasti a analyzy 26
zahranicnich a tuzemskych dotaznikovych setreni. Obsahuje nejen radu doporuceni
pro  zjistovani

spolecenskeho  postaveni, diskriminace a nasili  vuci

neheterosexualnim a genderoveé rozmanitym osobam, véetné diskuse a dostupne
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Obsahuje | doporudeni pro zadlefovani otazek
v oblasti sexualni orientace a genderove
dentity do dotaznikovych setfeni

streda 10/8

streda 10/8
17.50 -19.30

ctvrtek 11/8

patek 12/8

15.00 -16.30

15.00-18.30

16.50 - 18:30

literatury, ale take rozsahly material s voditky pro zaclenovani otazek v oblasti
sexualni orientace a genderove identity do relevantnich studii.

Fublikace e ke stazeni na webovych strankach NUDZ.

Pokud Vas téma zajima, nenechte si ujit vystoupeni Michala Pitonaka v ramci
Prague Pride:

MENSINOVY STRES A LGBT+ LIDE V CESKU

KULT: DEBATA 0 BODY IMAGE V GAY KOMUNITE

PRIDE CONFERENCE

ROZKOS D0 SEXUALNI VYCHOVY (NEJPATRI

Detaily k programu na webovych strankach https://festival.praguepride.com/

Co jsou 020 rozhovory?

Format rozhovorl jeden na jednoho (one to one) pomaha navazovat
a upevnovat vztahy mezi jednotlivymi zamestnanci, budovat prijemnou
firemni kulturu a prispivat tim k lepsSi atmosfere napfic celym ustavem.
Je to jedna z cest, jak lépe porozumét praci tymu i jednotlived. Zaroven
nam pomuze odstranit zbyteéné vybudované bariéry a pfedsudky. Format
020 rozhovorl se hodi nejen pro prezentaci Vasi aktualni prace, povidat si
mUzZete prakticky o éemkoliv, co nam pomze zlepsit a utuzit vztahy nebo
rozsifit obzory.

Zucastnénym kolegynim a koleglm je poskytnuta redakéni podpora pfi
Zpracovani rozhovoru a v pripade nutnosti i pri priprave na nej. Tipy na

temata a dvojice, ktere by stalo za to propojit, posilejte na e-mail:
zdenek.vesecky @nudz.cz.
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Interni oznameni

Sjednocujeme podobu automatickych e-mailovych

podpisu

Prestoze se velka vétsina oficialni komunikace odehrava v elektronickém prostredi
e-mailovych schranek, automaticky e-mailovy podpis, jakozto nedilna soucast této
formy komunikace, byva ¢asto podcenovanym a nedotazenym prvkem. Proto ted
podobu automatickych podpisu sjednocujeme, abychom jimi podpofili budovani
znacky NUDZ a zacaly nam slouzit jako dalsi komunikacni nastroj.

E-mailovy podpis je v dnesni dobé ¢asto jednim z prvnich dojmd, ktere si
lide pri elektronicke komunikaci mezi sebou vytvori. E-maily odeslane
Z pracovni postovni schranky nereprezentuji pouze samotne odesilatele,
ale take organizaci, v niz dotyéni pusobi. Véfte, Zze vhodné vytvofeny
podpis ma skutecné pozitivni vliv na branding cele organizace.

Vétsina z nas je tak zaneprazdnéna, Ze jednoduse nema c¢as prochazet
webove stranky a hledat na nich kontaktni udaje. Pomozme si tim, Ze |e
bude vkladat do prehledné strukturovanych e-mailovych podpisu.

Do tohoto podpisu patfi jen nejddlezitéjsi informace. Obecné
doporucovana delka sekundarnich kontaktnich informaci - téch, ktere
nabizime nad ramec e-mailove adresy - jsou maximalné ctyri radky.
Drzime se hesla, ze mene je vice, a proto z automatickeho podpisu
e-mailovou adresu vypoustime. Jedna se o zbyteCny udaj, protoze tuto

S omezovanim mnozstvi informaci souvisi take dlouheé citace nebo
kontroverzni vyroky. | stémi se bohuZel u nékterych kolegd mame
moznost setkavat. Casto ale nepfidavaji nic k hodnoté a navic hrozi, ze
budou prijemci zprav povazovany za obtézujici nebo dokonce urazlive.
FPodpis by navic nemel byt delsi nez cely zbytek e-mailu.

A jak s podpisem pracovat?

Protoze automaticky podpis v elektronické komunikaci do jiste miry
nahrazuje papirovou vizitku, mizete se na konci sdéleni podepsat
a pote jesté pripojit tento podpis. Tato forma je v nékterych pripadech
osobnejsi. fakonceni e-mailu nikdy nepodcenujte.

Méjte ve vasi schrance pripraveny aspon dveé varianty automatického

podpisu a vyuzivejte vzdy tu, ktera je pro daneho adresata vhodne|si.
\ pfipadé  vyzkumnikl se napfiklad budou  hodit  ceska
a anglicka jazykova mutace.

adresu uZz ma prijemce vaseho e-mailu k dispozici v momenté, kdy od
vas e-mail obdrzi. Pro zpétnou wvazbu wvyuZije funkce odpovedeét.
E-mailovou adresu v podpisu k nicemu nevyuzije.

Je-li to nutne, je mozne za automaticky podpis doplnit specificka
sdeleni, napriklad upozornéni GDPR nebo jine disclaimery. Fokud se pro
tento prvek rozhodnete, volte jiny, meéné vyrazny font. Dominantni musi

byt vzdy samotny podpis.

Jmeno a tituly
S Stejné jako v kazde jing formeé pisemne komunikace musi byt vase Jmeno
/ doplnéne tituly viditelne na prvni pohled. Proto pouzZivame tucne pismao.

. Pracovni pozice a oddéleni
S SV tésnem zaveésu za Jmenem nasleduji informace o vasi pracovni pozici, tedy
S / funkce a oddéleni, na kterem pracujete. Pracovni pozici piSseme malymi
/ pismeny, a to vcetné prvniho pismene. Velke pismeno volime aZ pro nazev
; oddéleni na dalsim fadku, ¢imz opét dojde ke zvyraznéni dilezite informace.

/ / Délici éara

/ Vyuzivame graficke zvyrazneéni informaci. Mad touto délici ¢arou je to
nejdllezitéjsi, tedy jmeno a pracovni zafazeni odesilatele. Pod ni nasleduji
sekundarni kontaktni informace.

/ - Logotyp

/ V novém podpisu vyuZzivame cely logotyp (logo pfedstavuji jen samotna &tyfi

velka pismena NUDZ). Diky tomu neni tfeba znovu vypisovat cely nazev
D . - organizace a pfidavat dalsi radky. Vyuzitim barevneho loga navic podpis
NU Z NARODNI USTAV
DUSEVNIHO ZDRAVI
Topolova 748

Zvyraznujeme a odlisujeme od zbytku textace e-mailu.
250 67 Klecany

B+420 123 456
+420 654 321

MUDr. Jan Novak, Ph.D.
vedoucl lékaf

Ambulance stimulaénich metod

Sekundarni kontakty (adresa, telefonni éisla)
Nasleduji sekundarni kontaktni informace v podobé korespondencni adresy
nebo telefonnich kontaktl (nékdy tfeba i profild na komunikacnich

A AW R

vasi zpravy tapat, ktere telefonni cislo ma zvolit. Limit jsou dve telefonni Cisla.
Pri mezinarodni komunikaci nezapomenite na ceskou predvolbu +420. Ale
pozor, uvedete-li telefonni ¢islo, potom pfijemcdm e-mailu davate jasné
najevo, Zze vam mohou zavolat. ZvaZzte proto uvedeni cisla na vas sekretariat
nebo recepci.

www.nudz.cz .

4 telafican (=4 200 783 OB 14 ) WEhﬂva- -ﬂdrEEﬂ
=)

~] o-mail: ambulancesnudz.cz Webove stranky dnes pfedstavuji zakladni zdroj informaci. Proto jako soucast
podpisu vZzdy nabizime prolinkovany odkaz.

Ikony socialnich siti

Socialni sité jsou ddlezitym komunikacnim nastrojem, ktery aktivné vyuzivame
pro zvysovani povedomi o nasich aktivitach. Byt se s nimi pracuje jinak, maji
stejnou hodnotu jako treba webove stranky. Zahrnujeme je pro to, abychom
lidem nabidli nove zplsoby kontaktovani nebo sledovani. Diky vSeobecné
Znalosti a snadne zapamatovatelnosti pracujeme s prolinkovanymi ikonami,
ktere Setfi misto.

Banner

Jak uz bylo zmin&no, automaticky podpis v e-mailu mize fungovat jako vhodny
nastro] komunikace. Proto k nému budeme pridavat bannery upozornujici na
dilezité informace. Mlze se jednat o vyroci, zisk vyznamnych ocenéni, ale take
treba propagaci nekterych vyzkumnych ci jinych aktivit. Tyto prvky pripravuje
Oddéleni komunikace.

™ Novy automaticky podpis si jednoduse
zkopirujte z e-mailu, ve kterém jste
obdrzeli tento NUDZl|etter.

L.




Well done!

Gratulujeme vsem kolegynim a kolegiim
k dosazeni vyznamnych profesnich mezniku!

MUDr. EliSka Noskova, MUDr. Pavel
Knytl a MUDr. Antonin Sebela, Ph.D.

ziskali atestace v oboru psychiatrie.

Zleva prof. MUDr. Jan Prasko, CSc., prof. MUDr. Pavel Mohr, Ph.D.,
MUDr. Eliska Noskava, MUDr. Pavel Knytl a MUDr. Antonin Sebela,
Ph.D.

Reditelsky klub NUDZ udélil v pofadi druhé
oceneni Paper of the Season za nejlepsi
vedeckou publikaci v obdobi zima 2021.
Hodnotitelé se tentokrat rozhodli ocenit
praci kolegl

Gratulaci a finanéni prémii ve vysi 10.000 Ké prijali ocenéni
vyzkumnici zrukou reditele NUDZ PhDr. Petra Winklera, Ph.D.
a namestka pro vyzkum a vzdeélavani MUDr. Tomase Novaka, Ph.D.

RNDr. Ilvety Vojtéchové, Ph.D.
a Mgr. Radomira Juzy

odvedenou na clanku "Novel DZ2/5-HT receptor modulators
related to cariprazine with potential implication to
schizophrenia treatment” publikovanem v European Journal of

Medicinal Chemistry.
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PAPER OF
THE SEASON

LA NEILEPSTVEDECKOU PUTLIBAL
VOB FINY 2z

Juza R, Vojtechova |, Stefkova-Mazochova K, Dehaen W,
Petrasek T, Prchal L, Kobrlova T, Janousek J, Vicek P, Mezeiova
E. Svozil D, Karasova JZ, Pejchal J, Stark H, Satala G, Bojarski

AJ, Kubacka M, Moqgilski S, Randakova A, Musilek K, Soukup O,
Korabecny J.

RNDr, Ivete Vojtéchové, Ph.D.

SHovel D2/E-HT receptor modulators related to cariprazing
with potential implication to schizophrenia treatment”

Mer. Radomirn Juzovi

SMoved 02/5-HT receptor modulators related to cariprazine
with potential implication to schizophrenia treatment”
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Eur J Med Chem. 2022 Feb 9;232:114193. doi: ol e el T s g g e
1[!.1[]15."'] .EijEh.EUEE.HMQS. Epuh ahead of print. FMID: o P G A EETR TS 6, | ot R B, Gt s of . P - P . TR ok REECH TR T o FOEE T, o st o . P
35176563.
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Gratulujeme a dékujeme za skvélou praci! o i

Mgr. et Ing. Zdenék Truhlar, Dr.h.c.

povéfenec pro ochranu osobnich udajti NUDZ,
se stal ¢lenem Vyboru Komory povérenct pro
ochranu osobnich udaji. Vyznamného
profesniho uspéchu dosahl diky jeho aktivnimu
pusobeni a erudici v oblasti GDPR. Odborna
verejnost ocenuje také jeho zameéerenim na
ochranu osobnich udaju v kybernetickém
prostoru, snahy o dalsi formovani komory
a pusobeniv Akademii povérencd.




Kratce z NUDZ

Otevirame

pedopsychiatrickou

ambulanci

Zemrela Hana
Koliskova

Pomozte

s obsazovanim
volnych pozic
a naborem

do studii

Od 1. srpna 2022 funguje vramci nasi kliniky pedopsychiatricka ambulance. Po
nedavnem ziskani odbornosti v oboru détske a dorostove psychiatrie a uzavreni
prislusnych smluv se zdravotnimi pojistovnami je otevreni teto nove ambulance
prvnim praktickym krokem v ramci rozsifeni stavajici psychiatricke pece smeérem
k détem a dospivajicim. Cinnost ambulance bude mit pfimou navaznost na planované
otevieni pedopsychiatrického |0zkoveho oddéleni kliniky NUDZ, jehoz projekt je ve
stadiu priprav.

Provoz ambulance zajistuje MUDr. Marie Pozdilkova, z pocatku pouze jeden den
viydnu, a to vzdy v pondéli. Podle zajmu a personalni kapacity je do budoucna
planovano rozsireni provozu. V prvni fazi je ambulance oteviena pro détske pacienty
bez vekoveho a diagnostickeho omezeni. Sluzby mohou samozrejme vyuZit take
zamestnanci ustavu, jejichz deti maji psychicke problemy.

MUDr. Marie Pozdilkova

Je absolventkou oboru vseobecne lekarstvi na 2. lekarske fakulté Univerzity Karlovy
v Praze, od roku 2014 zarazena do specializacniho vzdélavani v oboru deétska
a dorostova psychiatrie. Mezi lety 2012 a 2016 plsobila jako sekundarni lékafka na
Détske psychiatricke klinice 2. LF UK a FN Motol, v soucasnosti mimo jiné pdsobi jako
ambulantni psychiatricka v Psychiatricke ambulanci Esmedicum a v Institutu
neuropsychiatricke pece INEP. V roce 2013 absolvovala klinickou a vyzkumnou staz
v Mood Disorders Centre of Ottawa. Publikovala v odbornych casopisech, napriklad
MNeuropsychiatric disease and treatment nebo Journal of Psychiatry and Behavioral
Sciences.

25. Cervna zemrela po delsi nemoci ve veku 50 let nase byvala kolegyné Ing. Hana
Koliskova.

Od zari lonskeho roku byla clenkou tymu HR projektu, kde zastavala pozici specialistky
pro genderovou politiku. Stala u zrodu Gender Equality Plan, ktery byl diky jeji
peclivosti a pracovitosti dokoncen a implementovan mezi interni dokumenty v unoru
tohoto roku. Taktez zastavala pozici koordinatorky Grantove kancelare a byla v castem
kontaktu s vyzkumniky, ktefi mohli | diky jeji pomoci s administrativou projektu
vycestovat v ramci sveho zameéreni do zahranici.

Dekujeme vsem, ktefi venuji tichou vzpominku jeji pamatce.

Diky novemu webu je mozne snadno sdilet na nem umisteny obsah na socialnich sitich.
Staci zkopirovat prislusnou URL adresu a tu vlozit do pripravovaneho prispévku.
Facebook, LinkedIn ¢i jina socialni sit pak sama vygeneruje nahled, ktery po kliknuti
otevie danou stranku, vétsinou vnovem okné prohlizece. Timto sirenim obsahu
muzete pomoci jak pfi naboru do novych studii, tak pfi obsazovani volnych pracovnich
pozic. Jak naznacuji cisla u naboroveho prispévku Centra vyzkumu psychedelik, ktery
jsme sdileli na hlavnim facebookovem profilu NUD/Z, jedna se o velmi efektivni nastroj.
Vsem predem diky za spolupraci.
<
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Vitame na palube

Kristina Allaniazova, DiS.

Koordinatorka

AT

téméf 8 let v Cesku. Do NUDZ
prichazim po pestre zkusenosti ve
finanénim a hudebnim pramysiu.
Vzhledem ke svemu Zivotnimu
pfib&hu - imigraci do Ceske
republiky | osobni zkusenosti

s psychology - jsem si vybudovala
velky respekt a uctu pred timto
oborem, a proto je pro mé velkou cti
byt soucasti NUDZ. Ve volném ¢ase
se stale vénuji hudbé, a to hlavné
jako solova zpévacka a vedouci
projektu Zinana. Uzivam si prirodu,
do konicki patfi joga, meditace,
dlouhé prochazky, koncerty

a festivaly, a v neposledni radé take
peceni.

Bc. et Bec. Katefina
Fibichova

koordinatorka projektu
na pomoc Ukrajiné

Prostredi marketingove agentury
jsem v cervenci vymenila za pozici
koordinatora projektu UNICEF a WHO
na podporu dusevniho zdravi déti,
ktere musely opustit rodnou Ukrajinu.
Po letech studia psychologie

a marketingu take nastupuji do sveho
prvniho zameéstnani na piny uvazek

a jsem moc rada, Ze to muze byt
prave NUDZ. Pro budouciho
psychologa je to jako pracovat pro
Google ve svéte dusevniho zdravi.
Poustim se zde do neznamych vod,
ale pfijimani vyzev je jednim z mych
nejvétsich konickld. Kdyz je to jen
trochu mozne, najdete mé spise nez
v kancelari pracovat z plaze na
Kanarech, kochat se vyhledy

z vrcholkid hor nebo obdivovat
moderni uméni a architekturu.

Olena Pisotska

psycholozka projektu
psychosocialni podpory
Ukrajincum

Jsem psycholoZka a rodinna
terapeutka pochazejici z krasného
ukrajinskeho mésta Poltava.
Ukrajinska asociace psychoterapeutd
pomeérné uzce spolupracuje s tou
tuzemskou, a diky tomu se muj
Zivotopis dostal do NUDZ. Jsem velmi
vd&cna za moZnost spoluprace na
projektu psychosocialni podpory na
pomoc Ukrajincam, ktefi v této tézke
dobé potfebuji pomoc.

MUDr. Nina Biackova

vyzkumny pracovnik, oddéleni
Neurostimulace

Po ukonceni studia mediciny
nastupuji do NUDZ jako vyzkumny
pracovnik na oddéleni
Meurostimulace. Na nékterych
projektech neurostimulacniho
oddéleni jsem spolupracovala jiz drive
pii studiu, a tak se tésim, ze se teto
praci budu moci vénovat vice
systematicky. Ve volnem ¢ase se
venuji cteni, cviceni jogy a turistice.

Inga Griskova-Bulanova,
Ph.D.

vyzkumny a vyvojovy pracovnik
Centra vyzkumu psychedelik

Ziskala jsem doktorat z biofyziky na
univerzité ve Vilniusu, kde v soucasne
dobé vedu skupinu Brain States
Research. Skupina zkouma
potencialné klinicky pouzitelne
mozkove reakce - jak behem
klidoveho stavu, tak v reakci na vnejsi
senzorickou stimulaci - a hodnoti jak
vlastnosti a stavy subjektl, ukoly,
ktere vykonavaji, a pouZivana
stimulace ovliviuji mozkovou
aktivitu. V NUDZ uzce spolupracuji

s kolegy z Centra pro vyzkum
psychedelik na riznych tematech
souvisejicich s hodnocenim EEG pri
intoxikaci mozku. Rada cestuji se
svymi dvéma déetmi, jsem naprosto
zamilovana do Skandinavie a kdekoliv
ve sveté vyuZivam prilezitosti
objevovat mistrovska architektonicka
dila.

Martin Soukup

mzdovy ucetni

Prichazim z nedalekych Dablic, vétsinu
sveho profesniho Zivota jsem travil nad HR
ginnostmi s riznym zaméfenim. Plvodné
jsem se do NUDZ hlasil na aplné jinou
pozici, ale béhem osobniho pohovoru rec
odvazne zabloudila jinym smérem a ja
pfijal navrh stat se ¢lenem tymu mzdove
agendy. Béhem pfijimacich pohovor(
jsem byl velmi potésen prijemnou
atmosferou, lidmi i prostfedim. Obdrzel
jsem vybornou kavu a v pripade prijeti
jsem byl instruovan donest si viastni
hrni¢ek. A kdyz se tak stalo, take jsem tak
uéinil. Ve volnem ¢ase rad sportuji, ¢tu,
mam v oblibé (kulantné feceno) kulturné-
spolecensky Zivot, rad travim cas

v prirode, cestuji apod. Mam dospéleho
syna, ktery si svuj Zivot jiz davno zafizuje
sam, a urcité je spokojen, 2e mu do toho
tatinek nemluvi. Tim padem mam dost
casu vénovat se pritelkyni, a ta je opravdu
také mimofadné nadsena. Jsem, myslim,
pozitivni ¢lovék, mam jesté hodné pland,
které bych si chtél v zivoté spinit, napf.

se vydat za zvifaty do Afriky, ubéhnout
pulmaraton anebo lépe malovat.

Mgr. Kateryna Bikir

psycholozka projektu
psychosocialni podpory
Ukrajincum

Vystudovala jsem psychologii

a v soucasne dobé studuji na Gestalt
terapeutku. Specializuji se na praci
s krizemi a traumaty, vztahy

a psychosomatikou. Jsem rada,

Ze mam moznost pracovat v tak
progresivni a moderni instituci.

Doufam, Ze budu uziteéna lidem, kteri
se ocitli v nucené emigraci a potrebuiji

pomoc pfi adaptaci a zlepseni svého
psychickeho stavu. Je mi 34 let, jsem
vdana a mam tfi uzasne deéti. Do 25.
Unora jsem zila a pracovala v Kyjeve,
ale kvuli valce jsme se s manzelem

rozhodli odvezt déti pred nebezpecim

a pfijeli do utulného mésta Trutnov.
Miluji kundalini jogu, dobre knihy

a lahodnou vonavou kavu. A nakonec se
checi podélit o réeni, ktere mnou v teto

fazi zivota rezonuje: ,Véera jsem byl
chytry, tak jsem chtél zménit svét.
Dnes jsem moudry, proto se ménim.”

Michaela Kubisova

administratorka, Grantové
oddéleni

Do NUDZu pfichazim z roditovske
dovoleng, na které jsem stravila

s druhym synem (4) krasne 4 roky.
Pred rodicovskou dovolenou jsem
pracovala jako feditelka MS, kde
jsem se take vénovala ziskavanim
finanénich prostredki z evropskych
fondd. Praci v NUDZu na pozici
administratora grantd beru jako
novou vyzvu, ktera mi poskytla
moznost profesni realizace, ktera
mne bavi. Bydlim v Klecanech a ve
volnem Ease se vénuji détem, nasi
fence Belotté (Luisiansky leopardi
pes) a horolezectvi (kdyz zbyde
trocha €asu). Se starim synem{(12),
ktery je talentovanym bubenikem,
objevujeme nove kapely a
navitévujeme rizné hudebni akce.

Maria Skripefova

administratorka grantu
v Centru vwzkumu psychedelik

Vystudovala jsem Vysokou skolu
ekonomickou. Mové pracujina 0,2
Uvazek na pozici vedecky pracovnik.
Bavi mé odborna literatura, mam
rada praci s lidmi. Doma se staram
o tfi neklidne chlupate potkanky.

Ve volnem case jezdim na kolobézce
nebo na kole a hraju na housle

v jedne vesnicke kapele.

Ing. Filip Cerny

technicky asistent Centra
vyZkumu spanku
a chronobiologie

Ma Fakulté biomedicinskeho
inzenyrstvi CVUT jsem v roce 2021
ziskal titul biomedicky inZenyr. Nyni
pokracuji na doktorském stupni
oboru Biomedicinske inzenyrstvi. Pro
svou diplomovou a nyni disertacni
praci se veénuji oboru integrace
vyzkumnych EEG a fMRI dat. Do NUDZ

mé privadi zkusenosti, jak z pfedchozi

spoluprace na vyzkumnych
projektech, tak z nocniho nahravani
dat na spankovem oddeéleni NUDZ.
MNyni prichazim do ustavu jako
technicky asistent pro spankove
oddéleni v ramci Centra vyzkumu
spanku a chronobiologie a védecke
skupiny ATiN. Mezi me zajmy patri
cyklistika, turistika, cestovani, cetba,
hudba a dobre jidlo.

Lucie Malcova

hlavni finanéni ucetni

Prichazim ze soukrome sfery, kde
jsem pracovala na pozici financni
uéetni. V NUDZ budu soucasti
ucetniho tymu. Nejvice casu vénuiji
rodine, mam dve dcery. Spolecny
cas travime nejradéji

na prochazkach se psem a jizdou
na kole.

Eva Zajickova

koordinatorka CV prvnich
epizod SMI

Jmenuji se Eva Zajickova, pochazim
z Vychodnich Cech a dojizdim

z Odolene Vody. Na Novem Zelandu
jsem vystudovala Management,
hovofrim plynule anglicky a nemechy,
jazyky jsem vyuzZivala na
administrativni pozici v komunikaci
se zakazniky. Od noveho zaméstnani
v NUDZ ocekavam moznost uplatnit
muj talent a zkusenosti ve prospéch
ustavu. Jsem klidné povahy, k mym
zalibam patfi AcroYoga, historie,
saunovani, cestovani, cetba

a cyklistika. Do mych guilty pleasures
mohu zaradit vareni celosvétove
kuchyné, hru na piano a z historie
obrazy z doby Premyslovca.
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Sebevrazdy PRESEP
Mgr. Laura Bechynova

Poruchy osobnosti
Mgr. et Be. Ondrej Krupéik

Somatickeé komorbidity
RNDr. Marie Kuklova

Demence
MUDr. Matéj Kucera

Prevence a podpora dusevniho zdravi
dospélé populace vCR

Mgr. Slavomira Pukanova a Zoe Guerrero MSc.,
AKC

Prevence dusevniho onemocnéni
u déti a dospivajicich v CR
Hana Tomaskova, MSc.

Projekt bude predstaven pozdéji
formou predtocéené prezentace.

Prezentace se budou odehravat v Hoschlové poslucharne.

Sledovat je muzete také pres Webex:




Napsali o nas

kondice

| tentokrat prinasime vybér nejzajimavéjsich medialnich poéint nasich kolegyii a kolegu.
Prosim, vyberte si. Prijemne ¢tenii poslech.

ADHD se netyka jen déti, casto pfetrvava do
dospélosti a projevuje se tfeba roztékanosti
nebo neschopnosti odhadnout viastni
kapacity. Jak ADHD u dospélych rozpoznat
a co s tim délat? V rozhlasovém podcastu
Vinohradska 12 se k tématu vyjadril Pavel
Mohr.

Jak se uspésné zbavit zavislosti na tabaku?
Podle Ladislava Csémyho mohou pomoci

i mene skodlive nikotinove nahrazky

a psychosocialni podpora. Problematiku

v mnohem £irsim zabéru popisuje na
strankach tisténého tydeniku Téma. Casopis
otiskl take clanek nazvany ,Spanek skryva
mnoho tajemstvi®, kde se tomuto fenomenu
vénuje Jana Koprivova. Zajemci o oba
rozhovory, ktere nejsou dostupne

v elektronicke podobé, se mohou prihlasit
na Oddéleni komunikace.

Petr Winkler predstavil on-line magazinu
Kondice.cz projekt Vsech pét pohromadé.
Mimo jine upozornil, Ze Skola predstavuje
v Cesku doposud malo vyuZity potencial,
kde se deti ze vsech vrstev spolecnosti
mohou dozvédét o psychickem zdravi

a o tom, jak o néj pecovat.

IDNES.cz

Cyril Héschl poskytl rozhovor serveru
iDnes.cz. Cely prispévek nazvany

.V Zebficku sebevraid |ékaii a zubafi vedou,
rika psychiatr Cyril Hoschl” stoji za vasi
pozornost.

Zdravotnicky denik zaujala nova publikace
Michala Pitonaka a Marcely Machackove
veénovana sbéru a praci s daty

o neheterosexualnich a genderové
rozmanitych lidech.

Bipolarni porucha. Onemocneni, ktere se
projevuje patologickymi vykyvy nalad ve
smyslu manie a deprese. Drive bylo pouZivano
pojmenovani maniodepresivni psychoza, od
kterého se upustilo, protoze ne kazdy bipolarni
pacient musi trpet psychozou nebo depresi.
Téma pro Filipa Spaniela a server Novinky.cz.

N U DZ NARODN| USTAV
DUSEVNIHO ZDRAVI

© 2022 NUDZ



https://www.irozhlas.cz/zivotni-styl/spolecnost/adhd-dospelost-podcast-anna-koslerova_2207260600_kac
https://www.idnes.cz/onadnes/zdravi/lekari-sebevrazda-cyril-hoschl-psychika.A220714_121918_zdravi_javu
https://www.zdravotnickydenik.cz/2022/08/nova-publikace-pomuze-ziskat-data-o-problemech-lgbt-lidi/
https://www.novinky.cz/stalo-se/clanek/na-bipolarni-poruchy-neni-mustr-vychazi-se-z-rozhovoru-40401132?fbclid=IwAR1RdatUyoPBYCeyfWSqPAABgTCHKIVYS80yHhSXsaqyJxqP_oh7Qg_jVwc
https://www.kondice.cz/skutecne-pribehy/s-nedostatkem-detskych-psychiatru-by-mohly-pomoci-i-skoly-zejmena-prevenci-20220.html
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